—

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DA ECONOMIA SOLIDARIA - SETRES

EDITAL N° 08/2025
PROCESSO N° 2025.51000.01586

Edital de Chamada Publica n° 08/2025

Dispde sobre o chamamento publico das Entidades da Sociedade Civil de que tratam as alineas
“a”, “b” e “c”,doinciso I, do art. 2° da Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, para celebrar
Termo de Colaboracéo que tenha por objeto a execucgdo de consultorias de catadores atuantes
com residuos sélidos, com fornecimento de materiais e insumos para implantacdo de
fabricas de Vassouras de Garrafas PET, por meio do Programa de Economia Solidaria
( ECOSOL/SETRES).

O ESTADO, representado pela Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia
Solidaria/SETRES, com esteio na Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e no Decreto n°
8.726, de 27 de abril de 2016, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando
a selecdo de organizacdo da sociedade civil interessada em celebrar Termo de Colaboracdo que
tenha por objeto a execucdo de consultorias de catadores atuantes com residuos solidos , com
fornecimento de materiais e insumos para implantacéo de fabricas de vassouras de garrafas Pet.

1.PROPOSITO DA CHAMADA PUBLICA

1.1 Selecionar propostas de trabalho, a partir da submissdo de projetos pelas
OrganizagOes da Sociedade Civil (OSCs), para a celebracdo de Termo de Colaboragdo com o
Governo do Maranhdo, por intermédio da Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia
Solidaria/SETRES, com vistas a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro
de 2015 e Decreto n°® 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos aplicaveis, além
das condicgdes previstas neste certame.

1.3. Sera selecionada apenas 1 (uma) proposta, cujo valor de referéncia
corresponde ao montante de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), em conformidade com o item
9 deste edital, observada a ordem de classificagcdo e a disponibilidade orgamentaria para a
celebragéo dos termos de colaboracao.

1.4, Cada OSC podera apresentar somente um projeto, observado o item 7.8 deste
Edital, e em caso de mais de uma apresentacdo de projeto, sera recebida a mais recente.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGCAO

2.1. O presente Edital de chamamento publico tera por objeto a selecdo de
organizacdo sem fins lucrativos, com experiéncia em consultoria de catadores atuantes com
residuos solidos, combinado com fornecimento de materiais e insumos para implantacdo de 18
fabricas de Vassouras de Garrafas PET no Estado do Maranhéo.
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2.2. A consultoria visa qualificar os catadores, com fundamentos técnicos e praticos
para a manutencdo e funcionamento das “Fabricas de Vassouras de Garrafas PET” e fornecer
materiais e insumos para manutencao das fabricas e fabricacdo de vassouras.

2.3. A entidade selecionada devera adquirir 18 (dezoito) kits de materiais e insumos
e realizar 18 (dezoito) consultorias de reaproveitamento de residuos solidos (garrafas pet),
efetivar a manutencdo das fabricas de vassoura e ensinar os procedimentos de confeccdo de
vassouras ecologicas com garrafas pet nos 17 municipios abaixo relacionados: Agailandia/
Piquia, Sao Luis, Alcantara , Presidente Dutra, Colinas, Governador Nunes Freitas, Timon,
Grajau, Trizidela do Vale, Lima Campos, lgarapé do Meio, Monc¢do, Cururupu, Timbiras,
Chapadinha, Mata Roma, Balsas.

2.4. As acdes a serem executadas no ambito do Termo de Colaboracéo estdo agrupadas conforme
tabela abaixo.

Tabela 1: AcOes a serem realizadas pelas OSCs.

o _ Valor de
Objetivo Ac0es a serem desenvolvidas Referéncia

1. Realizagdo de 18 acompanhamentos
técnicos no ambito de manutencdo e
operacionalizacdo das fabricas;

2. Entrega de 18 fabricas de vassoura para

Realizar 18 catadores._ _ _ o
acompanhamentos técnicos e 3. Aquisicdo de 18 kits de materiais e insumos

conforme anexo Il deste Edital de chamamento
publico;
4. Entrega de um kit de materiais e insumos para

, atuantes com re_5|figos cada organizagdo contemplada, conforme item 10.2 |R$ 300.000,00
solidos em 18 municipios do deste edital

Maranhdo, com |5 Emissio e entrega dos certificados aos
fornecimento de materiais € |canacitados, com modelo aprovado pela
insumos para fabricagéo de CONCEDENTE:

vassouras. 6. Envio de relatério de avaliagdo
do curso pelos capacitados;
6. Envio de relatério mensal da entrega dos
materiais e insumos e o andamento das
consultorias.

manutencOes de fabricas de
Vassouras para catadores

2.5. Para construcdo das Propostas, deverdo ser seguidas as
orientagdes constantes no Anexo Il — Referéncias para Colaboracdo deste Edital.
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2.6. Descrigdo das metas 1, 2 e 3

ATIVIDADES INICIO [TERMINO

1. Viabilizar e Entregar materiais, insumos e |Aquisicdo e entrega de materiais [MES 1 MES 4
ferramentas necessérias para a realizacdo de | insumos para realizacdo das
acompanhamento tecnico em 18 organizagdes |consultorias

conforme localidades descritas no anexo | deste
Termo de Referéncia.

2. Realizar a manutencdo e colocar em |[Fazer a devidas adaptacbes eMES5 MES 12
operacdo fabricas de vassouras nos manutencdes necessarias ao pleno
municipios relacionados do Edital. funcionamento das 18

fabricas de Vassouras de
Garrafas PET

3. Efetivar 18 acompanhamento técnico para |[Ensino tedrico e pratico dasMés5 Més 12
operagdo e manutencdo das fabricas de Vassouras  [técnicas de
de garrafas PET com carga horaria de 20 hs com  [fabricacéo de vassouras
12 participantes por oficina realizada. Ecoldgicas;
4. Fazer a devidas adaptagBes e manutengdes [Ensino tedrico e pratico das
necessarias ao pleno funcionamento das 18  [técnicas de manutencéo e preparo

fabricas de Vassouras de Garrafas PET das fabricas de vassouras;

Ensino tedrico e pratico das
técnicas de preparo dos materiais
e insumos para

fabricacdo de vassouras
Disponibilizacdo de Material

didatico e pedagdgico;

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria (SETRES) possui como
uma de suas atribuicdes promover o desenvolvimento econdmico sustentvel para grupos
votados a Economia Solidaria. Nesse contexto, as consultorias de catadores para utilizacao e
manutencdo das fabricas de vassouras de garrafas PET trata-se exatamente de diminuir
impactos ambientais e fortalecer os grupos econdmicos solidarios atuantes com residuos
solidos, haja vista, que as fabricas visam retirar do meio ambiente residuos transformando-os
em vassouras proporcionando desta forma em trabalho e renda.

3.2. No Brasil, dentre os individuos, habitualmente, denominados excluidos, encontram-se
os catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis, trabalhadores que atuam no recolhimento
de residuos nos centros urbanos, historicamente, associados a um cenério socioecondmico
pouco favoravel. Diversos sao os elementos relacionados a invisibilizacdo desses trabalhadores,
no qual pode-se citar o baixo valor auferido com a venda do material, a associacdo constante



S 4

i

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DA ECONOMIA SOLIDARIA - SETRES

dessa categoria com a populagcdo em situacdo de rua, a informalidade presente na atividade da catacdo e
0 proprio contato com o lixo.

3.3.  Alem de sobreviver da coleta do material reciclavel e reutilizavel, os (as) catadores (as),
de acordo com estudos, coleta entre 10% e 20% dos residuos sélidos urbano e a participacéo
desses sujeitos esta diretamente relacionada a um servico publico necessario ao meio ambiente
e a sociedade.

3.4. Ademais a Constituicdo Federal de 1988 determinou ao poder publico o dever de
defender e preservar o meio ambiente, que serviu de marco juridico, frente as transformacoes
do papel do Estado e as mudancas na forma de relagdo com a sociedade e em respeito a lei
12.305/2010, que instituiu a Politica Nacional de Residuos Solidos no pais e que dentre outros
principios, a lei determina a integracdo dos catadores de materiais reciclaveis aos sistemas
formais de gestdo de residuos e a necessidade de apoio aos catadores de materiais reciclaveis e
reutilizaveis.

3.5. Deste modo ao verificar o todo exposto a Secretaria de Estado do Trabalho e da
Economia Solidaria — SETRES, 6rgéo responsavel pela politica publica de trabalho emprego e
renda, no desenvolvimento de suas agdes, pretende firmar termo de colaboracdo com OSC para
capacitar os empreendimentos de Economia solidaria atuantes com residuos solidos, fornece as
consultorias e entregar materiais € insumos para manutencdo e utilizacdo das fabricas de
vassouras de garrafas PET.

3.6.  Cabe mencionar que a maioria dos grupos de catadores do Maranhdo ndo dispbe de
maquinas e equipamentos adequados para realizacdo do seu trabalho. As fabricas de Vassouras
serdo instaladas em 18 municipios e contribuird com a estruturacdo de 18 grupos do estado do
Maranhdo. Desse modo, as Fabricas de Vassouras pretendem fornecer condi¢es alternativa de
trabalho e renda aos seus beneficiarios a partir da reciclagem das garrafas Pet. Garantir a
necessaria a organizacdo, consultoria e estruturacdo das cooperativas e associacoes
considerando que a maioria dos grupos de catadores do Maranhdo nao dispde de maquinas e
equipamentos adequados para realizacdo do seu trabalho.

3.7.  Assim, a selecdo da OSC permitird suprir uma necessidade de consultoria bem como a
aquisicao e entrega dos insumos e materiais indispensaveis ao processo de funcionamento das
fabricas de Vassouras de Garrafas PET- estrutura essencial a garantia de sustentabilidade de
grupos atuantes com residuos solidos, associagdes de catadores e a protecdo ambiental. Assim
a consultoria e a entrega dos materiais e insumos é condicio INDISPENSAVEL para colocar a
fabricas de Vassouras em Funcionamento.

3.8. Diante do contexto apresentado e das competéncias da Secretaria de Estado do
Trabalho e da Economia Solidaria, bem como do seu compromisso em promover politicas
publicas destinadas a assegurar trabalho e renda, apresenta-se este Edital com o objetivo de
fomentar a consultoria de grupos de catadores atuantes com residuos solidos no estado do
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Maranhdo com fim especifico de manter e operacionalizar as fabricas de vassouras de garrafas

PET.
4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1 Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil, assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2° inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.204, de 14 de
dezembro de 2015:

4.1.1 entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundacao) que nédo distribua entre
os(as) seus(suas) socios(as) ou associados(as), conselheiros(as), diretores(as),
empregados(as), doadores(as) ou terceiros(as) eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencGes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva,;

4.1.2 as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcancgadas por programas e acBes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda;
as voltadas para fomento ou colaboragéo, educacao e consultoria de trabalhadores rurais
ou consultoria de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para
execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

4.1.3 as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.
4.2 Para participar deste Edital, as interessadas deverdo cumprir as seguintes
exigéncias:

4.2.1 declarar, conforme modelo constante no "Anexo Xll - Declaracdo de

Ciéncia e Concordancia”, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e
Nos Seus anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informac6es
e dos documentos apresentados durante o processo de selegéo;

4.2.2 apresentar a proposta no e-mail do Setor de Economia Solidéaria:
comissaoselecaosetres@gmail.com, conforme Art. 16, §2°, do Decreto n° 8.726, de 27 de abril
de 2016.

4.3 N&o sera permitida a atuacdo em rede..
5 REQUSITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO

5.1 Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo, a OSC devera atender aos
seguintes requisitos legais:

511 ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades
e finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento
a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagOes religiosas e as sociedades
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cooperativas (art. 33, 88 2°e 3°, Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015);

51.2 ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso I1l, Leli
n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacfes
religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3° Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de
2015);

513 ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de
2015);

514 possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3
(trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015);

515 possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentacdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso 1ll, do
Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.204, de 14 de
dezembro de 2015, e art. 26, caput, inciso 111, do Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016);

5.1.6 possuir instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do
representante legal da OSC, conforme Anexo IV — Declaracdo sobre Instalagdes e Condicbes
Materiais. N&o serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida
a aquisicao de bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequacéo de espago fisico
para 0 cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e 85° da Lei n°
13.204, Edital n° 07/2025/SETRES, SEI N° 2025.51000. 01586, e art. 26, caput, inciso X e 81°,
do Decreto n° 8.726, de 2016);

5.1.7 deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput,
inciso 111, do Decreto n° 8.726, de 2016. N&o serd necessaria a demonstracdo de capacidade
prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servigos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento
do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lein® 13.019, de 2014, ¢ art.
26, caput, inciso 111 e §1° do Decreto n° 8.726, de 2016);

5.1.8 apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribui¢des, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV aVIe 88 2°a
4° do Decreto n° 8.726, de 2016;
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5.1.9 apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro
civil ou cépia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Leli
n® 13.204, de 2015);

5.1.10 apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
namero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um(a) deles(as), conforme
Anexo V — Declaracdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacdo dos Dirigentes da
Entidade (art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n®8.726, de 2016);

5111 comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de
cdpia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 26,
caput, inciso VIII, do Decreto n® 8.726, de 2016); e

5.1.12 atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a
OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, 83°, Lei n°® 13.204,
de 2015).

5.2 Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboracédo a OSC que:

521 ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada
a funcionar no territério nacional (art. 39,caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

522 esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada (art. 39,caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

523 tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério
Pablico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a
vedacgdo aos respectivos(as) conjuges, companheiros(as) e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagéo as entidades que, por sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao séo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso 1l e 88 5° e 6°,
daLein®13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e 88 1° e 2° do Decreto n° 8.726, de 2016);
524 tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicéo, ou, ainda, a
apreciacgéo das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39
caput, inciso 1V, da Lei n°® 13.019, de 2014);tenha sido punida, pelo periodo que durar a
penalidade, com suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo
publica, com a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lein®13.019, de 2014, ou com a sangao
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°
13.019, de 2014);
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DIII%20%2D%20tenha%20como%20dirigente%20membro%2CLei%20n%C2%BA%2013.204%2C%20de%202015)
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%205%C2%BA%20A%20veda%C3%A7%C3%A3o%2Cde%20pol%C3%ADticas%20p%C3%BAblicas
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%205%C2%BA%20A%20veda%C3%A7%C3%A3o%2Cde%20pol%C3%ADticas%20p%C3%BAblicas
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2027.%20Al%C3%A9m%2Cquadro%20de%20dirigentes%3A
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%201%C2%BA%20Para%20fins%20deste%2Ce%20de%20pol%C3%ADticas%20p%C3%BAblicas
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DIV%20%2D%20tenha%20tido%20as%20contas%20rejeitadas%20pela%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica%20nos%20%C3%BAltimos%20cinco%20anos%2C%20exceto%20se%3A
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DIV%20%2D%20tenha%20tido%20as%20contas%20rejeitadas%20pela%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica%20nos%20%C3%BAltimos%20cinco%20anos%2C%20exceto%20se%3A
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DII%20%2D%20suspens%C3%A3o%20tempor%C3%A1ria%20da%20participa%C3%A7%C3%A3o%20em%20chamamento%20p%C3%BAblico%20e%20impedimento%20de%20celebrar%20parceria%20ou%20contrato%20com%20%C3%B3rg%C3%A3os%20e%20entidades%20da%20esfera%20de%20governo%20da%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica%20sancionadora%2C%20por%20prazo%20n%C3%A3o%20superior%20a%20dois%20anos%3B
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DIII%20%2D%20declara%C3%A7%C3%A3o%20de%20inidoneidade%20para%20participar%20de%2Csan%C3%A7%C3%A3o%20aplicada%20com%20base%20no%20inciso%20II
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DIV%20%2D%20tenha%20tido%20as%20contas%20rejeitadas%20pela%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica%20nos%20%C3%BAltimos%20cinco%20anos%2C%20exceto%20se
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DIV%20%2D%20tenha%20tido%20as%20contas%20rejeitadas%20pela%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica%20nos%20%C3%BAltimos%20cinco%20anos%2C%20exceto%20se
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DIV%20%2D%20tenha%20tido%20as%20contas%20rejeitadas%20pela%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica%20nos%20%C3%BAltimos%20cinco%20anos%2C%20exceto%20se
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5.2.5 tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei n®13.019, de 2014); ou

5.2.6 tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,
em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (0ito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2
de junho de 1992 (art. 39,caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

6 COMISSAO DE SELECAO

6.1 A Comissdo de Selecdo é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, a ser constituida na forma de Portaria publicada pela Secretaria de Estado
do Trabalho e da Economia Solidéaria, previamente a etapa de avaliacdo das propostas.

6.2 Dentre os(as) membros(as) da Comissdo de Selecdo, deverd haver ao menos um(a)
servidor(a) ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
Administracdo Publica Estadual.

6.3 Deverd se declarar impedido(a) membro(a) da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos altimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como
associado(a), cooperado(a), dirigente, conselheiro(a) ou empregado(a) de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de selecéo configure conflito
de interesse, nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, 8§ 2° e 3° da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 14, 88 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.4 A declaracdo de impedimento de membro(a) da Comissdo de Sele¢do ndo bloqueia a
continuidade do processo de sele¢cdo. Configurado o impedimento, o(a) membro(a) impedido(a)
devera ser imediatamente substituido(a) por membro(a) que possua qualificacdo equivalente a
do(a) substituido(a), sem necessidade de divulgacédo de novo Edital (art. 27, 88 1°a 3° da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 14, 88 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.5 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro(a) desse colegiado.

6.6 A Comissédo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e dos documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7 FASE DE SELECAO

7.1A fase de selecdo observara as seguintes etapas:


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DVI%20%2D%20tenha%20tido%20contas%20de%20parceria%20julgadas%20irregulares%20ou%20rejeitadas%20por%20Tribunal%20ou%20Conselho%20de%20Contas%20de%20qualquer%20esfera%20da%20Federa%C3%A7%C3%A3o%2C%20em%20decis%C3%A3o%20irrecorr%C3%ADvel%2C%20nos%20%C3%BAltimos%208%20(oito)%20anos%3B
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DVII%20%2D%20tenha%20entre%2Cprazos%20estabelecidos%20nos
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3Dentidades%20em%20disputa.-%2C%C2%A7%202%C2%BA%20Ser%C3%A1%20impedida%20de%20participar%20da%20comiss%C3%A3o%20de%20sele%C3%A7%C3%A3o%20pessoa%20que%2Cser%20designado%20membro%20substituto%20que%20possua%20qualifica%C3%A7%C3%A3o%20equivalente%20%C3%A0%20do%20substitu%C3%ADdo.%2C-%C2%A7%204%C2%BA%20A%20administra%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3Dentidades%20em%20disputa.-%2C%C2%A7%202%C2%BA%20Ser%C3%A1%20impedida%20de%20participar%20da%20comiss%C3%A3o%20de%20sele%C3%A7%C3%A3o%20pessoa%20que%2Cser%20designado%20membro%20substituto%20que%20possua%20qualifica%C3%A7%C3%A3o%20equivalente%20%C3%A0%20do%20substitu%C3%ADdo.%2C-%C2%A7%204%C2%BA%20A%20administra%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%201%C2%BA%20A%20declara%C3%A7%C3%A3o%2Cprocesso%20de%20sele%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%201%C2%BA%20A%20declara%C3%A7%C3%A3o%2Cprocesso%20de%20sele%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3Dtermos%20desta%20Lei.-%2C%C2%A7%201%C2%BA%20As%20propostas%20ser%C3%A3o%20julgadas%20por%20uma%20comiss%C3%A3o%20de%20sele%C3%A7%C3%A3o%20previamente%2Cser%20designado%20membro%20substituto%20que%20possua%20qualifica%C3%A7%C3%A3o%20equivalente%20%C3%A0%20do%20substitu%C3%ADdo.%2C-%C2%A7%204%C2%BA%20A%20administra%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3Dtermos%20desta%20Lei.-%2C%C2%A7%201%C2%BA%20As%20propostas%20ser%C3%A3o%20julgadas%20por%20uma%20comiss%C3%A3o%20de%20sele%C3%A7%C3%A3o%20previamente%2Cser%20designado%20membro%20substituto%20que%20possua%20qualifica%C3%A7%C3%A3o%20equivalente%20%C3%A0%20do%20substitu%C3%ADdo.%2C-%C2%A7%204%C2%BA%20A%20administra%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%201%C2%BA%20A%20declara%C3%A7%C3%A3o%2Cprocesso%20de%20sele%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%201%C2%BA%20A%20declara%C3%A7%C3%A3o%2Cprocesso%20de%20sele%C3%A7%C3%A3o
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Tabela 2: Fases de selecéo.

Etapa Descricdo Datas

1  |Publicacéo do Edital de Chamada Publica. 20/10/2025

) Prazo de impugnacéo de Edital ou pedidos de o4/10/2025
esclarecimentos

3 |Abertura das propostas das OSCs via email. 27/10/2025 a 14/11/2025

4 Divulgacéo do resultado preliminar. 17/11/2025

5  [Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar. 17/10/2025 a 19/11/2025

6  |Andlise dos recursos pela Comisséo de Sele¢éo. 19/11/2025 a 20/11/2025
Divulgacéo do resultado definitivo 20/11/2025
Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da

7  |fase de selegd@o, com divulgacdo das decisdes recursais 21/11/2025
proferidas (se houver).

7.2 Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de
impedimento para a celebragdo da colaboragdo (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) séo
posteriores a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da OSC
selecionada, nos termos do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014.

Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico

7.3 O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da SETRES na
internet (https://trabalho.ma.gov.br/), com prazo de 20 (vinte) dias corridos para a apresentacao
das propostas, iniciado da data de publicacdo do Edital.

Etapa 2: Envio das propostas de trabalho pelas OSCs.

7.4 As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, por meio do e-mail da Comissdo de
Selegdo (comissaoselecaosetres@gmail.com), e deveréo ser enviadas para analise até as23h59,
do dia 14/11/2025.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2033.%20Para%20celebrar%2CIII%20%2D%20(VETADO)
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2039.%20Ficar%C3%A1%2Cou%20outros%20bens
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2028.%20Somente%20depois%20de%20encerrada%20a%20etapa%20competitiva%20e%20ordenadas%20as%20propostas%2C%20a%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica%20proceder%C3%A1%20%C3%A0%20verifica%C3%A7%C3%A3o%20dos%20documentos%20que%20comprovem%20o%20atendimento%20pela%20organiza%C3%A7%C3%A3o%20da%20sociedade%20civil%20selecionada%20dos%20requisitos%20previstos%20nos%20arts.%2033%20e%2034
mailto:(comissaoselecaosetres@gmail.com),
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7.5 As proponentes devem inserir os documentos gerados a partir dos Anexos deste Edital,
devidamente preenchidos e assinados. Em seguida, devem enviar a proposta de trabalho para
analise.

76  As propostas cujo Plano de Trabalho ndo tiver sido enviado até as 23h59 do dia
14/11/2025 n&o serdo aceitas.

7.7 Apo6s o prazo limite para apresentacdo das propostas, henhuma outra serd recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela Administracdo Publica Estadual.

7.8 Cada OSC poderé apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de
uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima proposta enviada para anélise
no e-mail conforme item 7.5 deste Edital.

7.9 Observado o disposto no item 7.2 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo,
as seguintes informagoes:

7.9.1 adescricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

7.9.2 as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

7.9.3 0s prazos para a execucao das a¢Oes e para 0 cumprimento das metas; e
7.9.4 o valor global.

7.10 Somente serdo avaliadas as propostas que foram enviadas até o prazo limite de envio das
propostas pelas OSCs constante da Tabela 2.

Etapa competitiva de avalia¢io das propostas pela Comissdo de Selecéo.

7.11 Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Selecdo
analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes.

7.12 A andlise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecéo,
que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.13 A Comissdo de Selecdo, conforme item 7.1 deste Edital, ter4 prazo estabelecido
para conclusédo do julgamento das propostas e divulgacédo do resultado do processo de selegéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até 30 (trinta) dias.

7.14 As propostas deverdo conter informacbes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 3 abaixo, observado o contido no Anexo Il - Referéncias para
Colaboracéo.

7.15 A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados a seguir:
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Tabela 3: Critérios de Julgamento — Metodologia de Pontuagéo

ltem

Critérios de Avaliacéo

Peso

Pontuacgéo

— Atendimento aos
critérios

Nota
Final

0 - Néo
1 -10,5 atendimento ou
Pleno | Satisfatério | atendimento
insatisfatorio

Al

Capacidade de alcance
do publico-alvo 4

A2

Construcdo das metas a
partir dos objetivos

A3

Indicadores capazes de
mensurar as metas

Adequacéo da Proposta
ao objeto do Edital

Estabelecimento de
relacdo entre realidade e o
objeto da proposta

Capacidade técnica-
operacional do
Proponente

/Adequacéo da Proposta ao
valor  de referéncia
constante do Edital e
qualidade da estrutura

dos gastos

Caracterizacdo de
interesses reciprocos

Adequacdo da proposta
aos objetivos de
consultoria de grupos
atuantes com  residuos
solidos para utilizacdo de
fabricas de vassouras de
Garrafas PET

Parcerias  ja firmadas
com a Administracdo
Publica Estadual

0,5 ponto por cada parceria firmada (até
1 ponto)

Experiéncia comprovada
em execucdo de projetos
com objeto semelhante

ao proposto neste Edital

0,5 ponto por cada parceria firmada (até
1 ponto)
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De 101 a 120 pessoas — 0,5 ponto

J /Alcance de beneficiarios -

De 121 a 150 pessoas — 1,0 ponto

7.16 A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de
julgamento (D), devera acarretar a eliminagédo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacao
de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

7.17 A proponente deverad descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério
de julgamento (D), informando as atividades ou os projetos desenvolvidos, sua duracéo, seu(s)
financiador(es), o local ou a abrangéncia, os beneficiarios, os resultados alcancados, dentre
outras informaces que julgar relevantes. A comprovacao documental de tais experiéncias dar-
se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descri¢édo
das experiéncias ensejara nas providéncias indicadas no subitem anterior.

7.18 Serdo eliminadas aquelas propostas:
7.18.1 cuja pontuacdo total for inferior a 16 (dezesseis) pontos;

7.18.2 que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou ainda que
ndo contenham, no minimo, as seguintes informac@es: a descricdo da realidade objeto da
parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as acoes a serem executadas, as metas
a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a
execucdo das acOes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16, §2°
incisos 1 a IV, do Decreto n° 8.726, de 2016);

7.18.3 que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2° do Decreto n° 8.726, de 2016); ou
com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecdo a
luz da estimativa realizada na forma do §8° do art. 9° do Decreto n® 8.726, de 2016, e de
eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira da
proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel.

7.19 As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo
com a pontuacdo total obtida com base na Tabela 3, assim considerada a média aritmética das
notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relacdo a cada um dos
critérios de julgamento.

7.20 No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate serd feito com base
na maior pontuacao obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacéo de igualdade,
o desempate sera feito com base na maior pontuacgéo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (E), (B) e (D). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada

vencedora a entidade com mais tempo de constitui¢do, e, em ultimo caso, a questao sera decidida por
sorteio.

7.21 Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuag&o total


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%202%C2%BA%20Ser%C3%A1%20eliminada%2Co%20valor%20global
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%202%C2%BA%20Ser%C3%A1%20eliminada%2Co%20valor%20global
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%202%C2%BA%20Ser%C3%A1%20eliminada%2Co%20valor%20global
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%208%20%C2%BA%20O%20%C3%B3rg%C3%A3o%20ou%20a%20entidade%20da%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica%20federal%20dever%C3%A1%20assegurar%20que%20o%20valor%20de%20refer%C3%AAncia%20ou%20o%20teto%20indicado%20no%20edital%20seja%20compat%C3%ADvel%20com%20o%20objeto%20da%20parceria%2C%20o%20que%20pode%20ser%20realizado%20por%20qualquer%20meio%20que%20comprove%20a%20estimativa%20do%20valor%20especificado
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%208%20%C2%BA%20O%20%C3%B3rg%C3%A3o%20ou%20a%20entidade%20da%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica%20federal%20dever%C3%A1%20assegurar%20que%20o%20valor%20de%20refer%C3%AAncia%20ou%20o%20teto%20indicado%20no%20edital%20seja%20compat%C3%ADvel%20com%20o%20objeto%20da%20parceria%2C%20o%20que%20pode%20ser%20realizado%20por%20qualquer%20meio%20que%20comprove%20a%20estimativa%20do%20valor%20especificado

£ 4

(€7 = =

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DA ECONOMIA SOLIDARIA - SETRES
obtida, a proporc¢éo entre as metas e os resultados previstos em relagdo ao valor proposto (art.

27, 85° da Lei n®13.019, de 2014).

Etapa 4: Divulgacéo do resultado preliminar

A administracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na
pagina do sitio oficial da Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria/SETRES
(https://trabalho.ma.gov.br/) iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.22 Etapa5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.
7.23 Havera fase recursal ap6s a divulgacéo do resultado do processo de selecéo.

7.24 Nos termos do art. 18 do Decreto n°® 8.726, de 2016, os participantes que desejarem
recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5
(trés) , contados da publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de precluséo
(art. 59 da Lei n®9.784, de 1999).

7.25 Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
7.26 Os recursos serdo apresentados por meio do e-mail comissaodeselecaosetres@gmail.com.

7.27 E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos
custos.

Etapa 6: Analise dos recursos pela Comisséo de Selecéo.
7.28 Havendo recursos, a Comissao de Sele¢do os analisaré.

7.29 Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo de
2 (dois) dias, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse
mesmo prazo, encaminhar o0 recurso a autoridade maxima da Secretaria de Estado do
Trabalho e da Economia Solidaria/SETRES, com as informacdes necessarias a decisdo final.

7.30 A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informagdes, decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio.
N&o cabera novo recurso contra esta decisao.

7.31 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.

Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util, no ambito do 6rgéo ou da
entidade responsavel pela condugéo do processo de sele¢do.O acolhimento de recurso
implicard invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

Etapa 7: Homologac&o e publica¢éo do resultado definitivo da fase de selegéo, com
divulgacéo das decisOes recursais proferidas (se houver).

7.32  Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicéo de recurso,
0 Orgdo ou a entidade publica estadual devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrdnico


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%205%C2%BA%20Ser%C3%A1%20obrigatoriamente%20justificada%20a%20sele%C3%A7%C3%A3o%20de%20proposta%20que%20n%C3%A3o%20for%20a%20mais%20adequada%20ao%20valor%20de%20refer%C3%AAncia%20constante%20do%20chamamento%20p%C3%BAblico
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%205%C2%BA%20Ser%C3%A1%20obrigatoriamente%20justificada%20a%20sele%C3%A7%C3%A3o%20de%20proposta%20que%20n%C3%A3o%20for%20a%20mais%20adequada%20ao%20valor%20de%20refer%C3%AAncia%20constante%20do%20chamamento%20p%C3%BAblico
mailto:s.ecosolsetres@gmail.com
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oficial, as decisOes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo (art. 19
do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.33 A homologacéo néo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27,
86° da Lei n®13.019, de 2014).

7.34  Apo6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para
iniciar o processo de celebragéo.

8 DA FASE DE CELEBRACAO

8.1 A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Tabela 4: Descricao das etapas do Edital

Etapa Descricdo da Etapa

Convocacéo da OSC selecionada para apresentacao do plano de trabalho e

1 lcomprovacdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo

incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

\Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao

incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

3 Ajustes/Complementacdo do plano de trabalho (via e-mail) e regularizacdo de
documentacao, se necessario.

4 |Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do Termo de Colaboracéo.

5 |Publicacdo do extrato do Termo de Colaboracao no Diério Oficial do Estado.

2

Etapa 1: Convocacao da(s) OSC(s) selecionada(s) para apresentacédo do plano de
trabalho e comprovacéao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de
que néo incorre(m) nos impedimentos (vedacdes) legais.

8.2 Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica estadual convocard a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagéo, apresentar o seu
plano de trabalho (art. 25 do Decreto n® 8.726, de 2016) e a documentagdo exigida para
comprovagao dos requisitos estatutarios e documentais. (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°
13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.3 Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecéo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto n°® 8.726, de
2016), observados o Anexo | — Modelo de Plano de Trabalho e Anexo Il - Referéncias para
Colaboracao.

8.4 O plano de trabalho devera conter, no minimo, 0s seguintes elementos:

8.4.1 a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2019.%20Ap%C3%B3s%2Cprocesso%20de%20sele%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2019.%20Ap%C3%B3s%2Cprocesso%20de%20sele%C3%A7%C3%A3o
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%206%C2%BA%20A%20homologa%C3%A7%C3%A3o%20n%C3%A3o%20gera%20direito%20para%20a%20organiza%C3%A7%C3%A3o%20da%20sociedade%20civil%20%C3%A0%20celebra%C3%A7%C3%A3o%20da%20parceria
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%206%C2%BA%20A%20homologa%C3%A7%C3%A3o%20n%C3%A3o%20gera%20direito%20para%20a%20organiza%C3%A7%C3%A3o%20da%20sociedade%20civil%20%C3%A0%20celebra%C3%A7%C3%A3o%20da%20parceria
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2025.%20Para%2Ccelebra%C3%A7%C3%A3o%20da%20parceria
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2028.%20Somente%20depois%20de%20encerrada%20a%20etapa%20competitiva%20e%20ordenadas%20as%20propostas%2C%20a%20administra%C3%A7%C3%A3o%20p%C3%BAblica%20proceder%C3%A1%20%C3%A0%20verifica%C3%A7%C3%A3o%20dos%20documentos%20que%20comprovem%20o%20atendimento%20pela%20organiza%C3%A7%C3%A3o%20da%20sociedade%20civil%20selecionada%20dos%20requisitos%20previstos%20nos%20arts.%2033%20e%2034
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2033.%20Para%20celebrar%2Cde%20capacidade%20instalada%20pr%C3%A9via
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2034.%20Para%2CIII%20%2D%20(VETADO)
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2039.%20Ficar%C3%A1%2Cou%20outros%20bens
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2039.%20Ficar%C3%A1%2Cou%20outros%20bens
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2026.%20Al%C3%A9m%2Cde%20pol%C3%ADticas%20p%C3%BAblicas
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2026.%20Al%C3%A9m%2Cde%20pol%C3%ADticas%20p%C3%BAblicas
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2022.%20Dever%C3%A1%20constar%20do%20plano%20de%20trabalho%20de%2Cser%20justificado%20pelo%20administrador%20p%C3%BAblico%20no%20plano%20de%20trabalho
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2025.%20Para%2Ccelebra%C3%A7%C3%A3o%20da%20parceria
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2025.%20Para%2Ccelebra%C3%A7%C3%A3o%20da%20parceria
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2025.%20Para%2Ccelebra%C3%A7%C3%A3o%20da%20parceria
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atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

8.4.2 aforma de execucéo das agoes;
8.4.3 adescricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

8.4.4 adefinicéo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericéo
do cumprimento das metas;

8.4.5 a estimativa de despesas a serem realizadas na execucédo das acdes, incluindo os encargos
sociais e trabalhistas (se houver), custo dos kits e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execucdo do objeto;

8.4.6 os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
8.4.7 as acOes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.5 A previsdo de despesas de que trata o inciso 8.4.5 do item 8.4 deste Edital devera incluir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com 0s
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item,
podendo ser utilizadas cotacOes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes
especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacao
disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera apresentar a cotacdo de precos de,
no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacdes de sitios eletrdnicos, desde que
identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de
custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata de registro de precos
vigente, consultando e encaminhando atas disponiveis no Portal de Compras Governamentais
(https://www.compras.ma.gov.br/portal/area-licitacoes-2/ata-de-registro-de-preco/).

8.6 Além da apresentacao do plano de trabalho, a OSC selecionada, dentro do prazo do item
8.2, de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no
inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VI do caput
doart. 34 da Lein®13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacoes
de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentacdo dos
seguintes documentos:

8.6.1 copia do estatuto registrado e suas alteracfes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n®13.019, de 2014;

8.6.2 comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

8.6.3 comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

8.6.3.1 instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;


https://www.compras.ma.gov.br/portal/area-licitacoes-2/ata-de-registro-de-preco/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DI%20%2D%20organiza%C3%A7%C3%A3o%20da%20sociedade%20civil%3A%20(Reda%C3%A7%C3%A3o%2Cdistintas%20das%20destinadas%20a%20fins%20exclusivamente%20religiosos%3B
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DI%20%2D%20objetivos%20voltados%2CBrasileiras%20de%20Contabilidade%3B
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DII%20%2D%20certid%C3%B5es%20de%2Cpor%20ela%20declarado%3B
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DII%20%2D%20certid%C3%B5es%20de%2Cpor%20ela%20declarado%3B
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2039.%20Ficar%C3%A1%2Cde%20pol%C3%ADticas%20p%C3%BAblicas
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2033.%20Para%20celebrar%2Cde%20capacidade%20instalada%20pr%C3%A9via
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8.6.3.2 relatorios de atividades com comprovacgao das a¢des desenvolvidas;

8.6.3.3 publicaces, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
OSC ou a respeito dela;

8.6.3.4 curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros

8.6.3.5 declaracGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;
ou

8.6.3.6 prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

8.6.4 Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da Uni&o;
8.6.5 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
8.6.6 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

8.6.7 relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e
namero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme. Anexo
V- Declaracdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade;
e

8.6.8 copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacéo.

8.7  Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certiddes previstas nos subitens 8.6.4, 8.65 e 8.6.6 deste edital.

8.8  Acritério da OSC, os documentos previstos nos subitens 8.6.6 e 8.6.7 deste edital poderédo
ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servico Auxiliar de Informac6es para Transferéncias
Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério
da Fazenda (art. 26, 83°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.9 As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos 1V e
VIl que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente (art. 26, §4° do Decreto n® 8.726, de 2016).

8.10 Além da apresentacdo dos documentos listados no item 8.6, cada OSC selecionada
devera apresentar as seguintes declaracoes:

8.10.1 declaracdo do representante legal da OSC com informagé&o de que a organizagao e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacOes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI —
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3D%C2%A7%204%C2%BA%20As%20organiza%C3%A7%C3%B5es%20da%20sociedade%20civil%20ficar%C3%A3o%20dispensadas%20de%20reapresentar%20as%20certid%C3%B5es%20de%20que%20tratam%20os%20incisos%20IV%20a%20VI%20do%20caput%20que%20estiverem%20vencidas%20no%20momento%20da%20an%C3%A1lise%2C%20desde%20que%20estejam%20dispon%C3%ADveis%20eletronicamente
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2039.%20Ficar%C3%A1%2Cde%20pol%C3%ADticas%20p%C3%BAblicas
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Declaracéo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

8.10.2 declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condig¢des materiais da organizacdo ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, conformeAnexo IV — Declaragdo sobre Instalacbes e Condi¢des Materiais;

8.10.3 declaracdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n° 8.726, de
2016, conforme Anexo V — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade;

8.10.4 declaracdo de compatibilidade dos precos apresentados no plano de trabalho com os
praticados no mercado local/regional/nacional, conforme Anexo VII — Declaracdo de
Compatibilidade de Precos;

8.10.5 declaragdo que ateste que a organizacao selecionada ndo possui outros processos em
tramitacdo nas esferas de governo com o mesmo objeto e/ou despesas, conforme Anexo VIII -
Declaragdo de Negativa de Duplicidade de Termo de Colaboracéo;

8.10.6 declaracdo de que o(a) responsavel pela organizacdo tem conhecimento da legislacdo
que rege o Termo de Fomento ou Colaboragdo, conforme Anexo XIIl - Declaragdo de
Conhecimento da Legislagéo;

8.10.7 declaracdo de compromisso em usar a logomarca oficial do governo Estadual em todas
as divulgacOes realizadas, conforme Anexo X - Declaragdo de Compromisso para uso de
Identidade Visual.

8.11 O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, por meio de e-mail eletronico,
conforme item 7.4 deste edital.

Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de
gue nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de trabalho

8.12 Andlise do plano de trabalho consiste no exame formal, a ser realizado pela
administracdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracéo
da parceria, de que ndo incorre(m) nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias descritas na Etapa anterior. A Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.13 No momento da verificagio do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de
parcerias, a administracdo publica estadual deverd consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, a plataforma Transferegov.br, o Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo de Créditos
ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas
e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos —
CADICON e o Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha
informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracao.
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8.14 A administracdo publica estadual examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC

selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha
sido convocada.

8.15 Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informagdes j& apresentadas na proposta feita pela OSC, observados os termos e as condi¢des
constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §2°, do Decreto n® 8.726, de 2016). Para tanto,
a administracdo publica estadual podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho,
nos termos do §3° do art. 25 do mesmo Decreto.

8.16 Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n° 13.019/2014, na hipétese de alguma OSC
selecionada n&o atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragéo, incluindo os
exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera
ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.17 Em conformidade com 0 §2°do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em
seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse
procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.

8.18 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebracdo da parceria (art. 28
do Decreto n°® 8.726, de 2016).

8.19  Caso seja constatada necessidade de adequacédo no plano de trabalho enviado pela OSC,
a administracdo publica solicitard a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em
até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada (art.
25, 88 3° e 4° do Decreto n° 8.726, de 2016).

Etapa 4: Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do Termo de Colaboracao.

8.20 A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adogcdo das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissdo do
parecer técnico pelo 6rgédo ou entidade publica estadual, as designacdes do gestor da parceria e
da Comissé@o de Monitoramento e Avaliacéo, e de previa dotacdo orgcamentaria para execucao
da parceria.

8.21 A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria
(art. 25, 85°, do Decreto n® 8.726, de 2016).

8.22  No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo
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quanto ao cumprimento dos requisitos e das exigéncias previstos para celebracao.

8.23 A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver (art. 26, 85°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Etapa 5: Publicacéo do extrato do Termo de Colaboracéo no Diario Oficial da Uni&o.

8.24 O Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracéo publica (art. 38 da Lei n°
13.019, de 2014).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1.  Os recursos destinados a execuc¢do da parceria de que trata este Edital sdo provenientes
do orcamento da Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria/SETRES, chamada
publica para a selecdo de pessoa juridica para consultoria de catadores atuantes com residuos
solidos, com fornecimento de materiais e insumos para implantacdo de fabricas de Vassouras
de Garrafas PET. A despesa correrd a seguinte Dotacdo Orgcamentaria consignada no orgamento
do Exercicio de 2025.

0521 - DENSENVOLVIMENTO DA ECONOMIA SOLIDARIA — SUBACAO 4710 -
CAPACITACAO — 25067 - CONSULTORIA - EMPREENDIMENTOS DE CATADORES, ND:
33.90.50; FONTE: 1.500

9.2.  Ovalor de referéncia sera de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), conforme item

2.2 deste Edital.

9.2.1.0 exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Colaboracdo, observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada.

9.3. As liberacGes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lein®13.019, de 2014,
e nos arts. 33 e 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.

9.4. Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacao vigente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de
2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa
legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja
para deixar de cumpri-la, seja para evitar as san¢des cabiveis

9.5. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

9.5.1.diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo dos instrutores nos casos
em que a execucgdo do objeto da parceria assim o0 exija;
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9.5.2.aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucdo do objeto e
servigos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo e manutencdo dos
referidos equipamentos e materiais.

9.6. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca, de
0rgdo ou entidade da administracéo publica estadual celebrante, ou seu cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentéarias do Estado.

9.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracao publica por ocasido da conclusao, dendincia, rescisdo ou extin¢ao da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n® 13.019/2014.

9.8. O instrumento de parceria seré celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

CONTRAPARTIDA

Na&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
10. DA VIGENCIA DO TERMO DE CELEBRACAO

10.1. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo a ser celebrado entre o Governo do
Maranhdo, por intermédio da Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidéria, e a
Organizacdo da Sociedade Civil sera de 12 meses.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em péagina do sitio eletrdnico oficial da SETRES na
internet (https://trabalho.ma.gov.br/), com prazo de 20 (vinte) dias para a apresentacdo das
propostas, iniciado da data de publicacdo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data-limite para o envio das propostas, de forma eletronica, pelo e- mail
comissaoselecaosetres@gmail.com. A resposta as impugnacdes caberd a Comissao de Selecgéo.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e
de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data-
limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrbnica, pelo e-mail:
comissaoselecaosetres@gmail.com. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de
Selecéo.

11.2.2. Asimpugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem, em hipdtese alguma, 0s
prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados seréo
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juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por

qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacédo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-
se 0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das
propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria/SETRES resolvera os
casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital, observadas as disposigdes legais
e 0s principios que regem a administracdo publica.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insandvel, sem que isso implique direito a indenizacéo
ou reclamacdo de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacGes nele contidas podera acarretar
a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a
celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a resciséo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou
aplicacdo das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Puablico.

11.7.  Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo remuneracdo, apoio ou indenizacdo por parte da
administracdo publica.

11.8. O prazo de vigéncia do presente Edital sera de 12 meses, contados a partir da
publicacdo da homologacgéo do resultado desta sele¢do, podendo, por carater excepcional, ser
prorrogado por igual periodo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
11.9.1. Anexo | - Modelo de Plano de Trabalho;

11.9.2. Anexo Il - Referéncias para Colaboracéo;

11.9.3. Anexo Il - Oficio de Formalizacao de interesse publico e reciproco;
11.9.4. Anexo IV - Minuta de Termo de Colaboracao;

11.9.5. Anexo V - Declaracao sobre Instalacdes e Condi¢des Materiais;
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11.9.6. Anexo VI - Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, e Relagdo dos

Dirigentes da Entidade;

11.9.7. Anexo VII - Declaragdo da N&o Ocorréncia de Impedimentos;

11.9.8. Anexo VIII - Declaragdo de Compatibilidade de Precos;

11.9.9. Anexo IX - Declaracao de Negativa de Duplicidade de Termo de Colaboracéo;
11.9.10. Anexo X - Declaracdo de Capacidade Técnica e Gerencial;

11.9.11. Anexo XI - Declaracdo de Compromisso para uso de Identidade Visual,
11.9.12. Anexo XII - Declaracédo de Ciéncia e Concordancia;

11.9.13. Anexo XIII - Declaracdo de Conhecimento da Legislacéo;

11.9.14. Anexo X1V - Declaracdo Anticorrupgéo; e

11.9.15. Anexo XV - Declaracdo de Nao Violacdo dos Direitos Humanos.

Séo Luis, 16 de outubro de 2025.
LUIS HENRIQUE SILVA DE SOUSA
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1. APRESENTAQAO DA PROPONENTE
Quem é a instituicdo proponente, a sua missao institucional e quais areas de atuacao.
2. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DA PROPONENTE

Incluir projetos recentes nessa tematica desenvolvidos pela instituicdo (lembrar que terdo que enviar
comprovantes de execuc¢do). Descrever a estrutura fisica e equipe técnica da proponente.

3. PROBLEMAA SER RESOLVIDO

Inicialmente cabe mencionar que no Brasil, dentre os individuos, habitualmente, denominados excluidos,
encontram-se os catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis, trabalhadores que atuam no recolhimento de
residuos nos centros urbanos, historicamente, associados a um cenario socioeconémico pouco favoravel. Diversos
séo os elementos relacionados a marginalizacdo dessa categoria, dentre eles, pode-se citar o baixo valor auferido
com a venda do material, a associacdo constante dessa categoria com a populacdo em situacdo de rua, a
informalidade presente na atividade da catacdo e o proprio contato com o lixo.

Ademais, além de sobreviver da coleta do material reciclavel e reutilizavel, o trabalho desenvolvido pelos (as)
catadores (as), de acordo com estudos, coleta entre 10% e 20% dos residuos sélidos urbano, haja vista a
participacdo desses sujeitos, diretamente na realizagdo de um servigo publico e necessério ao meio ambiente e a
sociedade. Desse modo, cumpre ao Estado reconhecer os servigos prestados e apoiar economicamente essa
atividade, como contraprestacdo ao relevante trabalho de cunho social e ambiental prestado por essa categoria.

Assim, considerando que a Constituicdo Federal de 1988 determinou ao poder publico o dever de defender e
preservar 0 meio ambiente, que serviu de marco juridico, frente as transformacdes do papel do Estado e as
mudancas na forma de relacdo com a sociedade e em respeito a lei 12.305/2010, que instituiu a Politica Nacional
de Residuos Sélidos no pais e que dentre outros principios, a lei determina a integracdo dos catadores de materiais
reciclaveis aos sistemas formais de gestdo de residuos e a necessidade de apoio aos catadores de materiais
reciclaveis e reutilizaveis. A Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria — SETRES, 6rgéo
responsavel pela politica publica de trabalho emprego e renda, em parceria com Vara de Interesses difusos e
Coletivos e a Secretaria de Administracdo Penitenciaria do Estado do Maranhdo — SEAP, no desenvolvimento de
suas acOes, firmaram termo de parceria para construcao e fornecer aos empreendimentos de Economia solidaria
atuantes com residuos sélidos, fabricas de vassouras de garrafas PET, para reciclar e ao mesmo auferir trabalho
e renda.

Desse modo, as Fabricas de Vassouras pretendem garantir outras condi¢cdes alternativa de trabalho e renda aos
seus beneficiarios a partir da reciclagem das garrafas Pet. Garantir a necessaria a organizacéo e estruturagdo das
cooperativas e associa¢fes considerando que a maioria dos grupos de catadores do Maranhdo nédo dispbe de
maquinas e equipamentos adequados para realizacdo do seu trabalho.

Em consonancia com o projeto executado no ano de 2024, a continuidade da entrega das fabricas de vassouras
demonstrou grande impacto social e ambiental nos municipios contemplados, e no presente projeto, a fabrica
contaa com melhorias em sua estruturacdo que otimizardo os processos de fabricagdo das vassouras e aumentara
a velocidade de producéo, possibilitando assim que os grupos de catadores de residuos solidos tenham alternativa
de geracdo de renda e possam contribuir com a diminuicdo da poluicdo pelo PET em seus municipios,
direcionando o material para um fim lucrativo e possibilitard melhores condicdes e qualidade de vida e cidadania
para os catadores de residuos solidos.

Ademais cabe mencionar que a maioria dos grupos de catadores do Maranhdo ndo dispde de maquinas e
equipamentos adequados para realizacdo do seu trabalho. A fabrica de Vassouras serdo instaladas em 17
municipios e contribuird com a estruturacdo de 18 grupos do estado do Maranhdo. Desta forma, o projeto
possibilitard melhores condicdes de trabalho e o desenvolvimento da categoria no que consiste aumento da renda
e qualidade de vida dos catadores (as) beneficiados. Assim a entrega dos materiais e insumos é condigdo
INDISPENSAVEL para colocar a fabricas de Vassouras em Funcionamento.
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4, AREA DE ABRANGENCIA

A entrega de materiais e insumos e consultoria para AssociacGes/Cooperativas e outros grupos atuantes em
residuos solidos, para utilizacdo e manutencdo de fabricas de vassouras de garrafas PET, tem como objetivo
primordial a geracao de trabalho e renda, fortalecimento das atividades dos catadores de materiais reciclaveis em

17 municipios no estado do Maranhéo.

Esta iniciativa visa beneficiar um total 18 organizagdes atuantes com residuos sélidos nos municipios distribuidos
estrategicamente em regibes de planejamento do Estado do Maranhdo que tem potencial dos catadores atuantes

com residuos solidos.

Tabela 1: Relacdo das regides de planejamento, municipios abrangidos e organizacfes contempladas pelas

consultorias.

Regides de Planejamento Municipios Nome/sigla da Qtd. Meta n° de
organizacdo/beneficiada Entregas |pessoas
Acailandia/ Piquia | ASCAMAREA / GRUPO 2 1 15
Amazodnica
1 15
Metropolitana COOCAMAREM
Sao Luis
COORESOMA 1
Alcantara Cooperativa Unido dos Palmares 1 15
Presidente Dutra | Grupo de Catadores Avulsos 1 15
Guajajaras
Colinas Grupo de Catadores Avulsos 1 15
Alpercatas
Governador Nunes | Associacdo de Catadores de Materiais |1 15
Gurupi Maranhense Freitas Rle\z/(lz'i&:lavéis de Governador Nunes Freire
Médio Parnaiba Timon Grupo de Catadores Avulsos 1 15
Maranhense
Serras Grajau Grupo/Associacao local 1 15
Trizidela do Vale | Grupo de Catadores Avulsos 1 15
Médio Mearim Lima Campos Associacdo de Catadores de Materiais |1 15
Reciclavéis de Lima Campos - MA
Pindaré Igarapé do Meio Grupo de catadores avulsos 1 15
Moncéo Grupo/Associacéo local 1 15
Cururupu RESEX (Rede de Mulheres Praianas) |1 15
Reentrdncias Maranhense
Timbiras Grupo/Associacdo local 1 15
Cocais
Chapadinha Grupo/Associacéo local 1 15
Baixo parnaiba Mata roma Grupo/Associagao local 1 15
Balsas Grupo/Associacéo local 1 15
Gerais de Balsas
TOTAL 18 Organizacdes 18 210
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1. PUBLICO -ALVO

O Governo do Maranhao, conforme estabelecido no seu Plano Plurianual (PPA) 2024-2027,
inclui um conjunto de nove grupos prioritarios. Destes trés grupos, serdo beneficiados pela
iniciativa da consultoria e entrega de fabricas de vassoura de garrafa pet para catadores atuantes
com residuos sélidos, com fornecimento de materiais e insumos para implantacao das fabricas:
mulheres, pessoas negras e jovens. A referida acao contribuira de forma significativa para a
geracdo de trabalho e renda através da melhoria das condicGes de trabalho dos catadores e
beneficios ambientais.

2. NUMERO DE PESSOAS BENEFICIARIAS

Aproximadamente 270 pessoas serdo beneficiadas diretamente pelas consultorias das fabricas
de vassouras, embora esse beneficio se estenda a 1.210 pessoas organizadas em organizacoes
de catadores atuantes com residuos solidos.

3. JUSTIFICATIVA

Inicialmente cabe mencionar que no Brasil, dentre os individuos, habitualmente, denominados
excluidos, encontram-se os catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis, trabalhadores que
atuam no recolhimento de residuos nos centros urbanos, historicamente, associados a um
cenario socioecondémico pouco favoravel. Diversos sdo 0s elementos relacionados a
marginalizacdo dessa categoria, dentre eles, pode-se citar o baixo valor auferido com a venda
do material, a associacdo constante dessa categoria com a populacdo em situacdo de rua, a
informalidade presente na atividade da catacdo e o proprio contato com o lixo.

Ademais, além de sobreviver da coleta do material reciclavel e reutilizavel, o trabalho
desenvolvido pelos (as) catadores (as), de acordo com estudos, coleta entre 10% e 20% dos
residuos sélidos urbano, desse modo verifica-se a participacdo desses sujeitos diretamente na
realizacdo de um servico publico e necesséario ao meio ambiente e a sociedade. Dai, cumpre ao
Estado reconhecer os servigcos prestados e apoiar economicamente essa atividade, como
contraprestacdo ao relevante trabalho de cunho social e ambiental prestado pelos catadores.

Ainda considerando que a Constituicdo Federal de 1988 determinou ao poder publico o dever
de defender e preservar o meio ambiente, que serviu de marco juridico, frente as transformacdes
do papel do Estado e as mudancas na forma de relacdo com a sociedade e em respeito a lei
12.305/2010, que instituiu a Politica Nacional de Residuos Solidos no pais e que dentre outros
principios, a lei determina a integracdo dos catadores de materiais reciclaveis aos sistemas
formais de gestdo de residuos e a necessidade de apoio aos catadores de materiais reciclaveis e
reutilizaveis.

Desse modo, as Fabricas de Vassouras pretendem garantir outras condi¢Ges alternativa de
trabalho e renda aos seus beneficiarios a partir da reciclagem das garrafas Pet.

O projeto visa estruturar grupos de catadores no Maranh&o, que atualmente ndo possuem
equipamentos adequados. Para isso, serdo instaladas fabricas de vassouras em 18 municipios,
contribuindo para o desenvolvimento da categoria através da entrega de materiais e insumos. O
objetivo é melhorar as condi¢des de trabalho, aumentar a renda e a qualidade de vida dos
catadores. A iniciativa também garante a sustentabilidade econdmica das associagdes e
contribui para a protecdo ambiental.
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4, CARACTERIZACAO DOS INTERESSES RECIPROCOS

As acdes a serem desenvolvidas no &mbito do Projeto revelam consonéancia com a Acéo 4710
- Fomento para Organizacdo e Desenvolvimento de Catadores em Grupos Atuantes com
Residuos Sdlidos, especificamente com o seguinte objetivo e meta:

1.1. Materiais

1.2. Objetivo — Realizar Consultoria e entrega de insumos para qualificar os catadores
atuantes com residuos solidos com fundamentos técnicos e praticos para a manutencéo e
funcionamento das “Fabricas de Vassouras de Garrafas PET”.

1.3. Meta: Entregar insumos e fabricas para os catadores dos grupos, em 18 municipios do
Maranhao na operacdo e manutencao das fabricas de vassouras de PET, garantindo o fornecimento
de insumos essenciais para a producao autossustentavel e o aumento da renda dos beneficiados.

1.4.  Nessa conjuntura, destaca-se que o Termo de Colabora¢do como instrumento meio pelo qual
pretende-se formalizar parcerias estabelecidas pela Administracdo Publica com Organizagdes da
Sociedade Civil para consecucéo de finalidades de interesse publico e reciproco, propostas pela propria
Administracéo e envolvendo transferéncia de recursos financeiros.

S. OBJETO

Consultoria e entrega de insumos para funcionamento de 18 fébricas de vassouras para
catadores de residuos sélidos, promovendo o desenvolvimento social, econdmico e ambiental
em 17 municipios do Maranhdo.

6. OBJETIVOS
6.1. Objetivo Geral

Promover a geracdo de trabalho e renda, por meio da entrega das fabricas de vassouras para
catadores atuantes com residuos sélidos, com fornecimento de materiais e insumos para

implantacdo das fabricas, a partir do programa intersetorial 0521 - Desenvolvimento da
Economia Solidaria — (ECOSOL/ SETRES) e acdo 4710- Fomento para Organizacdes e
Desenvolvimento de Catadores em Grupos Atuantes com Residuos Solidos.

6.2.  Objetivos Especificos

l. Realizar Consultoria em 18 Associa¢Oes/Cooperativas e outros grupos informais
atuantes em residuos sélidos beneficiados com as fabricas de vassouras em 17 municipios do
Estado do Maranhéo.

1. Adquirir e entregar 18 kits de insumos e materiais, contidos no item 15.3, tabela 5, deste
plano de trabalho, suficientes para a fabricacéo de 105 (Cento e cinco) unidades de vassouras a
ser entregue a cada fabrica implantada;

"l Entregar material de apoio aos contemplados.

IV.  Fornecer equipamentos e materiais necessarios para a implantacédo das fabricas.

V. Avaliar o impacto das consultorias nas organizagdes beneficiadas.

1. METAE ETAPAS

Meta 1: Realizacdo de 18 consultorias para 270 pessoas (catadores atuantes com residuos
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solidos) em 17 municipios do estado do Maranh&o.

Etapa 1: Estruturacdo das consultorias

1.1.  Contratacdo de equipe técnica

1.2.  Aquisicao de material de apoio

1.3.  Aquisi¢do dos materiais e insumos para realizacdo das oficinas

1.4.  Realizacéo de visitas téecnicas mobilizadora para realizacao das entregas e consultoria

1.5. Etapa 2: Execucdo das entregas

2.1.  Entrega dos Kits de materiais e insumos
2.2.  Avaliacdo do programa
8. PERIODO DE EXECUCAO

O periodo de execucdo do Projeto de Consultorias tem vigéncia de 8 (oito) meses a contar da
data da assinatura do contrato.

Tabela 2: Cronograma de execugao.

Meta 1: Realizacdo de 18 consultorias para 270 pessoas catadores atuantes com residuos sélidos) em 17
municipios do estado do Maranh&o
e Total da Indicador fisico Datas
Etapa [Fspecificaco Etapa Unidade  [Qtd. Inicio Fim
1 Estruturacdo da Logistica 1° més 4° més
1.1. Contrata¢do de equipe técnica 1° més 1° més
/Aquisicdo dos materiais e insumos dos 0 s 0 a
12. |kits) e montagem das fabricas 1°mes 12 mes
Realizagdo de visitas técnicas aos 0 a 0 n
3. mobilizadores das consultorias 1% més A° mes
Execucdo das entregas 2° més 4° més
- !Enr;tjrren%z dos Kits de materiais e 0 més 89 més
2.2. /Avaliacéo do programa 3° més 3° més
Total do Projeto: R$ 300.000,00

9. METODOLOGIA

Apoio técnico para atender catadores participantes de grupos atuantes com residuos sélidos e
outros grupos que atuam com a atividade da reciclagem. Cada consultoria tera que ter
necessariamente uma carga horaria de 20 hs e devera ter um quantitativo de 15 alunos que
deverdo ser indicados por suas respectivas organizacdes e que ficardo responsaveis por conduzir
as atividades da fabrica de vassouras dentro de suas organizacgdes e multiplicar o conhecimento
adquirido apds as consultorias.

A metodologia adotada consiste em descrever as ages necessarias para a execugdo do objeto
proposto, conforme detalhamento abaixo.

9.1. Implementacdo de meta e etapas

Meta 1: Realizacdo de 18 entregas e consultorias para 210 pessoas (Catadores de Materiais
Reciclaveis e Reutilizaveis) do estado do maranhao;

Etapa 1: Estruturacdo das consultorias
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1.1. Contratacédo de equipe técnica

)) Coordenador do projeto

Coordenador do Projeto Profissional responsavel pelo planejamento e realizacdo das agdes e
acompanhamento do cronograma de execuc¢do. Fazem parte de suas competéncias, no ambito do
projeto, as seguintes atribuicoes:

o realizar reunides estratégicas em conjunto com a OSC para o0 desenvolvimento das a¢des
e aplicacdo dos recursos financeiros;

o acompanhar os bens adquiridos e servicos contratados para execucao das acoes;

o identificar e solucionar possiveis problemas no desenvolvimento das atividades;

o acompanhamento financeiro da execucdo da proposta e acompanhamento e/ou
preenchimento de informacdes e solicitacdes do Proponente; e

o Elaboracdo do relatério de avaliacdo do projeto, em conjunto com a/o Assistente Social.

E importante que esse profissional tenha nivel superior, preferencialmente na area de ciéncias
humanas, e tenha experiéncia em desenvolvimento e coordenacédo de projetos sociais.

1); Equipe Técnica para Consultoria e Entrega das Fabricas

Profissional responsavel por acompanhar os catadores, no processo de entrega dos Kits e de
manutencdo das fabricas e fabricacdo de vassouras.

E importante que esse profissional tenha o conhecimento técnico especifico, no que tange a
manutencdo das fabricas e fabricacdo das vassouras.

1.2.  Aquisi¢do dos materiais e insumos dos kits para a realizagdo das oficinas Para auxiliar

na realizacao do projeto, devem ser adquiridos itens como:

o Cabo para vassoura de 22 mm de espessura.

o Cepa ou “Capa Plug Plus” com cunhas P/ Vassoura
o Bacia pléastica 30l

o Broca ferro n°® 8mm

o Broca ferro n® 9mm

o Disco de corte de 4,5

o Disco de desbaste de 4,5

o Estilete profissional de 6 polegadas

o Lamina para Estilete cx ¢/10 und

o Lamina serra tico tico BU

o Lima para Enxada 8 Pol. com Cabo - KF-08992BC
o Lixa para ferro gr 120

o Lixa para ferro gr 60

o lixa para madeira gr 120

o lixa para madeira gr 60

o Luva Térmica para alta temperatura

o Oleo Desengripante — Lubrificante de uso geral/ antiferrugem -Spray
o Pregos com Cabeca de 0,2cm

o Alicate Universal - Forjado e temperado em acgo carbono/ Cabos ergondmicos com
isolamento 1000V/Tamanho: 8"

o Chave combinada n°® 10mm

o Chave combinada n® 11mm

. Chave combinada n°® 12 mm
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° Chave combinada n® 9 mm

o Chave de Fenda Ponta Chata em CR-V 3x100mm
o Chave Phillips 3/16 x 6 Pol. com Cabo Injetado.
o Martelo Unha/ Medida: 20mm/Cabeca polida/- Cabo em madeira.

1.3.  Realizagdo de visitas técnicas aos mobilizadores das consultorias

Os dias das consultorias e entregas serdo acertadas durante as visitas técnicas junto aos
mobilizadores e os catadores, que podem ser realizadas inclusive no dia da entrega dos
Materiais e insumos para as realizac6es das oficinas.

Na visita técnica de mobilizacdo, serd informado aos catadores:
a. O dia e horério das entregas dos materiais € insumas,;

b. Orientacdo aos catadores para que providencie garrafas PET, para a oficina pratica
de confeccdo das vassouras;

C. Solicitar para que a organizacdo de catadores eleja 15 pessoas para receber 0s materiais e
insumos .

Tendo como referéncia a lista dos mobilizadores em cada municipio abrangente pelo projeto,
sera realizado um cronograma de visitas, para que a responsavel pelas a¢cdes possa entrar em
contato e fazer o agendamento e escolha do local adequado para a entrega de materiais e
insumos, considerando o cronograma estabelecido no projeto.

Etapa 2: Execucdo das entregas
2.1. Realizacdo das entregas

Apos a visita e agendamento, a OSC enviara o fornecedor para realizar a entrega das fabricas na
organizacéo de catadores previamente contemplada com os materiais e insumos e devidamente
instruida sobre os materiais que a organizacao beneficiada devera utilizar para fabricacdo das
vassouras de garrafa pet.

O consultor é responsavel por realizar o registro fotogréafico de cada uma das entregas, para
efeito de comprovacdo das acdes e prestacdo de contas.

2.2.  Entrega dos Kits

A Organizacdo da Sociedade Civil serd responsavel pela entrega dos materiais e insumos, antes
ou durante as consultorias, bem como realizar o registro fotografico de cada uma das entregas,
para efeito de comprovacéo das agdes e prestacao de contas do instrumento.

Obs. Néo sera possivel realizar a implantacdo da fabrica sem a devida entrega dos
materiais e insumos, indispensaveis a sua realizacao.

2.3. Avaliagdo do programa

Ap0s as consultorias e as entregas dos kits, as informacgdes/dados coletados serdo tratados, no
intuito de gerar um relatorio/diagnostico do publico atendido. Esse resultado é fundamental para
avaliacdo e pertinéncia do projeto implementado e podera subsidiar o aperfeicoamento e a
construcao de politicas publicas para as pessoas envolvidas nesse setor.

10.  MONITORAMENTO E AVALIACAO
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AJ/O (nome da OSC) sera responsavel pelo monitoramento e avaliacdo do cumprimento do

objeto e das ac¢Oes pactuadas no ambito do Programa Fabrica de Vassouras — Fornecimento de
Kits aos capacitados que proporcionem a geracdo de trabalho e renda, valendo-se de sua
capacidade técnica comprovada, além da equipe técnica contratada.

Além das fichas/instrumento de coleta de dados, seréo utilizados registros de fotos/videos dos
Kits entregues. Ainda, entregara a Concedente toda a documentacdo comprobatoria da execucao
do projeto e um relatorio com a demonstracdo dos resultados e cumprimento da meta e etapas
propostas, apontando as dificuldades e limitacdes enfrentadas.

A Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria, podera solicitar informacdes
acerca da execucdo do instrumento celebrado, viabilizando o monitoramento das ac¢des e 0s
ajustes ou alteracdes necessarias para a boa e regular aplica¢éo dos recursos publicos, diante de
possiveis dificuldades que, porventura, sejam identificadas.

11. RESULTADOS ESPERADOS
Tabela 3: Metas e Etapas da proposta.

Meta 1: Realizacdo de 18 consultorias para 270 pessoas (catadores atuantes com residuos sélidos) em 17 municipios
do estado do maranhéo.
Etapa Especificacdo Resultados Esperados Indicador Formas de Verificagéo
Contratagdo de equipe |Execugdo de 100% dos |Percentual de cumprimento Contrato; relat9 rio final
LN . de execucédo do
técnica Contratos do objeto do Contrato
contrato
Aquisicdo de material de |Aquisi¢do de 100% dos | Percentual de materiais —
. e . o Notas fiscais
apoio materiais previstos adquiridos
1 Aqu_ls!gao_dos kits de Aquisicdo de 100% dos | Percentual de materiais —
materiais e insumos das . - o Notas fiscais
- materiais previstos adquiridos
oficinas
Reallzlaggo de visitas - o Fichas/Instrument os de
técnicas aos 100% dos municipios | Percentual de municipios i
- L . coletas de dados;
mobilizadores das visitadas visitadas -
- Relatdrios
consultorias
0 . . . . .
Entrega dos Kits 100% dos kits Quantidade de Kits Fotograflas_, vu_jeos
entregues entregues. eNotas Fiscais.
2 Questionarios de
Taxade concluséo. satisfacdo.
Aplicacdo pratica. Entrevistas e estudos de
Avaliacdo do programa | Relatorios entregues Satisfacdo dos caso. Observagdo
contemplados. direta.
Relatérios entregues. Acompanhamento p6s-
entrega. Relatdrios.

12. DETALHAMENTO ORCAMENTARIO
Orientacdes:

Avaliar os custos da Proposta Pertinéncia dos itens de despesa com a legislacdo (Considerar:
Art. 46 da Lei 13.019/2014 - despesas permitidas; Art. 45 da Lei 13.019/2014 — despesas
vedadas; Art. 18 da Lei 14.436/2022 — LDO sobre diarias e passagens).

Providenciar orcamentos validos (Lei 8.666/93 e Instrucdo Normativa n°® 73/2020) atualizada
pela Lei.14.133.2021.
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Observacéo:

As tabelas de “Precificacao” e “Plano de Aplicagdo Detalhado” apresentam exemplos de
planejamento de gastos e distribui¢cdo de recursos.

12.1. Recursos do Projeto

O valor global da Proposta € de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), sendo este o valor de
repasse. N&o ha previsdo de contrapartida financeira.

12.2. Precificacéo

Os orcamentos devem ser anexados no e-mail: auxiliocatador@gmail.com, e devem ser
emitidos em papel timbrado, com descricdo detalhada do item orcado, valor unitario,
quantidade e CNPJ, de acordo com a Lei 8.666/93 e Instrucdo Normativa n® 73/2020, atualizada
pela Lei.14.133.2021 A inclusdo de itens necessarios como deslocamento, alimentagdo e
hospedagem deveré ser prevista pela OSC, sendo que estas inclusfes ndo devem prejudicar a
qualidade dos produtos e entregas, podendo ser vetadas pela Contratante; estas inclusdes seréo
analisadas e julgadas pela comisséo de selegéo.

12.3. Plano de aplicagdo detalhado

Utilizar o quadro abaixo para detalhar as despesas da proposta. A inclusdo de despesas
adicionais na execucao do projeto como deslocamento, alimentacdo e hospedagem nédo deverdo
prejudicar a qualidade dos materiais e entregas, sendo estas inclusdes analisadas e julgadas pela
comisséo de selecdo.

Tabela 5: Plano de aplicacéo detalhado

- . . Valor  |Valor
Despesa Descricao Unidade |Quantidade Unitario Motal
Alicate Universal - Forjado q 79 R$ 52,99 |R$3.815,28
e temperado em aco un
Bem de consumo [carbono/ Cabos
ergondmicos com
isolamento
1000V/Tamanho: 8"
Chave combinada n® 10mm R$ 15,20 |R$ 1.094,40
Bem de consumo und 79
Bem de consumo Chave combinada n® 11mm  jund 72 R$10,52 IR$ 757,44
Bem de consumo Chave combinada n® 12 mm jund 72 R$ 11,40 R$ 820,80
Bem de consumo |Chave combinada n°9 mm  jund 72 R$1520 R$1.094,40
Bem de consumo [Chave de Fenda Ponta Chata jund 72 R$10,39 RS 748,08
em CR-V 3x100mm
Bem de consumo [Chave Phillips 3/16 x 6 Pol. (und 72 R$6,73 RS 484,56
com Cabo Injetado.
Bem de consumo Estilete Profissional 6 und 79 R$ 15,40 |R$ 1.108,80
Polegadas
Martelo Unha/ Medida: und 79 R$ 40,02 |R$ 2.881,44
Bem de consumo pomm/Cabeca polida/- Cabo
em madeira.
Bem de consumo |Bacia plastica 30l Und 2o R$39,90 [R$2.872,80
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Broca ferro n° 8mm Und R$6,90 |R$ 496,80
Bem de consumo 72
Bem de consumo |Broca ferro n° 9mm Und 72 R$7.80 R$561,60
Bem de consumo [Pisco de corte de 4,5 Und 72 R$ 78,90 R$ 5.680,80
Bem de consumo [Pisco de desbaste de 4,5 Und 72 R$ 19,21 R$1.383,12
Bem de consumo [Estilete profissional de 6 Und 72 R$ 21,56 |R$ 1.552,32
polegadas
Bem de consumo [L&@mina para Estilete cx ¢/10 Und 72 R$9,90 [|R$ 712,80
und n
Bem de consumo |L&mina serra tico tico BU Und 79 R$ 19,81 |R$ 1.426.32
Bemn de consumo |Lima para Enxada 8 Pol. com
Bem de consumo |Lixa para ferro gr 120 Und 112 R$ 256 |R$ 286,72
Bem de consumo |Lixa para ferro gr 60 Und 112 R$278 |R$ 31136
Bem de consumo [liXa para madeira gr 120 Und 112 R$53.10 RS 5.947,20
Bem de consumo [ixa paramadeiragré0 g R$53,10 |R$5.947,20
Bem de consumo [-Uva Anti Corte Par 144 R$ 37,83 |R$ 5.447,52
Bem de consumo tLeLrJXa Térmica para alta Par 144 R$ 13,58 R$ 1.955,52
peratura
Oleo Desengripante — Und 160 R$ 18,02 R$ 2.883,20
Bem de consumo ||_ybrificante de uso geral/
antiferrugem -Spray
Bem de consumo [Pregos com Cabega de 0,2cm Kg 144 R$ 19,02 |R$2.738,88
Cabo para vassoura de 22
Bem de consumo [Mm de espessura, 2m de
comprimento, polido, com  {Und 1900 R$ 15,18 R$ 28.842,00
rosca.
Cepa ou “Capa Plug Plus”
Bem de consumo com cunhas P/ Vassoura, comjjnq 1900 R$ 23,50 R$ 44.650,00
entrada rosqueada.
Mesa de corte 1 - gaiola de Und 18
ferro 120comp. X 60larg. X n
90alt, com base de madeira
120comp x 60larg. Mé&quina 3.000,00 R$ 54.000,00
de tirar fundo da garrafa:
55comp x Slarg x base 30 x
22 alt.
Mesa de Filetagem 2 - gaiola Und 18
de ferro 120comp. X 60larg. |~
) X 90alt, com base de madeira RS
Material  |de pinho de 15mm x 300000 [RS54:000,00
120comp x 60larg. Mé&quina R
de filetar garrafa: 15comp x
Blarg x 39 alt.
Material Prensa: 46larg x 25larg x Und 18 R$ R$ 54.000,00

55alt

3.000,00
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Servico

Servigo de Serralheria para
montagem da fabrica

Diéria

93

R$ 104,36 R$ 9.705,84

TOTAL DAPROPOSTA: 300.000,00

12.4. Cronograma de desembolso

A Concedente fara o repasse do valor total do recurso do Projeto em parcela Gnica, previsto para
0 primeiro més apos a celebracdo do instrumento.

Tabela 6: Cronograma de desembolso.

fornecimento de insumos para
implantacédo de 18 fabricas, para
Associagfes/Cooperativas e outros
grupos atuantes em residuos sélidos
do estado do maranh@o.

- Més de
Descricao desembolso Valor
1 Selecdo de projeto de trabalho para
consultoria de catadores, com 10 R$ 300.000,00
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ANEXO I1
REFERENCIAS PARA COLABORACAO

1. OBJETO
1.1 Selecéo de plano de trabalho para consultoria de catadores, com fornecimento de insumos para

implantacdo de 18 fabricas, para Associagcbes/Cooperativas e outros grupos atuantes em residuos
s6lidos. conforme quantidades e especificacdes constantes neste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O Presente termo de referéncia dar-se-4 em conformidade com o Art. 11 ° Lei Federal n°
14.133 de 1 de abril de 2021 - Paragrafo unico, do Decreto Estadual n® 24.629 de 03 de outubro
de 2008 e suas alteragdes, além das demais disposi¢des legais aplicaveis e do dispositivo no

presente Termo de Referéncia e seus anexos.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. Com os trabalhos realizados no ano de 2024 em conjunto com a vara de interesses difusos,
a SETRES fortaleceu 40 grupos de catadores, entregando 40 fabricas de vassouras e insumos
para produgdo e geracdo de renda, sendo necessaria a continuidade do projeto, tendo em vista
a demanda dos municipios em relacdo a solucdes para o controle da poluicao das garrafas PET,
sendo as fabricas de vassouras uma alternativa sustentdvel e que promove a melhora da
qualidade de vida dos catadores de residuos solidos e diminui a incidéncia desses sujeitos em

lixdes.

3.2. Espera-se que com a execu¢do do presente objeto sejam entregues no minimo 18 Fébricas
de Vassouras de garrafa pet auto sustentaveis e 18 formacdes que envolvem o manuseio e
manutenc¢ao da fabrica pelos beneficiados, formagdes que acontecerdo de forma paralela e esse

objeto.

3.3. E importante mencionar, que além de sobreviver da coleta do material reciclavel e
reutilizavel, o trabalho desenvolvido pelos (as) catadores (as), de acordo com estudos, coleta
entre 10% e 20% dos residuos solidos urbano, haja vista a participacdo desses sujeitos,
diretamente na realizacdo de um servico publico e necessario ao meio ambiente e a sociedade.
Desse modo, cumpre ao Estado reconhecer os servigos prestados e apoiar economicamente essa
atividade, como contraprestagdo ao relevante trabalho de cunho social e ambiental prestado por

essa categoria.

3.4. Assim, considerando que a Constituicdo Federal de 1988 determinou ao poder publico o
dever de defender e preservar o meio ambiente, que serviu de marco juridico, frente as
transformagdes do papel do Estado e as mudangas na forma de relacdo com a sociedade e em

respeito a lei 12.305/2010, que instituiu a Politica Nacional de Residuos Solidos no pais e que
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dentre outros principios, a lei determina a integracao dos catadores de materiais reciclaveis aos

sistemas formais de gestdo de residuos e a necessidade de apoio aos catadores de materiais

reciclaveis e reutilizaveis.

3.5. A politica de Catadores estd estruturada na SETRES, assegurada como politica publica

dentro do PPA 2024 a 2027 e da LOA 2025.

4. DO VALOR DA CONTRATACAO

4.1. 0 programa Intersetorial 0521 - DENSENVOLVIMENTO DA ECONOMIA
SOLIDARIA — SUBACAO 4710 - CAPACITACAO - 25067 - CONSULTORIA -
EMPREENDIMENTOS DE CATADORES, conta com or¢camento de R$ 300.000,00
(Trezentos mil reais) para o exercicio de 2025. Ap6s a conclusio do levantamento de mercado,

¢ necessario consolidar os valores estimados da contratagao.

5. DA MODALIDADE
A prestagdo de servicos dar-se-a por meio de chamada publica para selecao de pessoa juridica

para aquisicao dos equipamentos referidos nesse Termo de Referéncia
SELECAO DAS ENTIDADES EXECUTORAS

Para execugdo do objeto, sera OBRIGATORIO, o fornecimento de equipamentos em perfeitas
condi¢des de uso dos catadores e em conformidade das especificacdes conforme consta na

TABELA DO ITEM 7.

5.1. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, suas alteragdes no Decreto n® 11.948, de 12 de margo

de 2024 e pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste certame.

6. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS
6.1. O servico a ser contratado possui natureza de servigo nao continuado, com utilizacao de

mao de obra sem dedicacao exclusiva.

6.2. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Executora
e a Administracdo PROPONENTE, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinagao direta.

7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
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7.1. O fornecedor devera entregar em perfeitas condigdes de uso e especificagdes os seguintes

Tabela 5: Plano de aplicacéo detalhado

Despesa Descricéo Unidade |Quantidade Valor Unitario \Tlglg{
Bem de Alicate Universal - q 29 R$ 52,99 R$ 3.815,28
consumo Forjado e temperado em un

aco carbono/ Cabos

ergondmicos com

isolamento

1000V/Tamanho: 8"

Chave combinada n° R$ 15,20 R$ 1.094,40
Bem de 10mm und 72
consumo
(I:Bgr?; de Chave combinada n° und 72 R$10.52 R$ 757,44

umo

11mm
Bem de . R$ 11,40 R$ 820,80
ONSUMO %t:sve combinadan®12 und 72
Bem de . R$ 15,20 R$ 1.094,40
consumo Chave combinada n® 9 mmund 72
cl?oerzzu?go Chave de Fenda Ponta und 72 R$ 10,39 R$ 748,08

Chata em CR-V 3x100mm
Bem de Chave Phillips 3/16 X6 {und 72 R$6,73 R$ 484,56
consumo .

Pol. com Cabo Injetado.
Bem de Estilete Profissional 6 q 29 R$ 15,40 R$ 1.108,80
consumo Polegadas un

Martelo Unha/ Medida: R$ 40,02 R$ 2.881,44
Bem de 20mm/Cabeca polida/- und 2
consumo Cabo em madeira.
Bem de Bacia plastica 30l R$ 39,90 R$ 2.872,80
consumo Und 72

0

Bem de Broca ferro n° 8mm Und - R$ 6,90 R$ 496,80
consumo
Bem de Und R$ 7,80 R$ 561,60
ConsSuUMo Broca ferro n® 9mm 72
Bem de Disco de corte de 4,5 Und 72 R$ 78,90 R$ 5.680,80
consumo
Bem de Disco de desbaste de 4,5 Und 72 R$ 19,21 R$ 1.383,12
consumo
Bem de Estilete profissional de 6 Und 72 R$ 21,56 R$ 1.552,32

polegadas
consumo

Lamina para Estilete cx 72 R$ 9,90 R$ 712,80
Bem de /10 und Und
consumo
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Lamina serra tico tico BU

montagem da fabrica

Bem de und 72 R$ 19,81 R$ 1.426,32
consumo
Lima para Enxada 8 Pol.
Bem de com Cabo - KF-08992BC Und {0 RS 44,82 R$ 1.792,80
consumo
Lixa para ferro gr 120
Bem de Und 112 R$ 2,56 R$ 286,72
consumo
Lixa para ferro gr 60
Bem de Und 112 R$ 2,78 R$ 311,36
consumo
lixa para madeira gr 120
Bem de Und 112 R$ 53,10 R$ 5.947,20
consumo
lixa para madeira gr 60
Bem de Und 112 R$ 53,10 R$ 5.947,20
consumo
Luva Anti Corte
Bem de Par 144 R$ 37,83 R$ 5.447,52
consumo
Luva Térmica para alta 144 R$ 13,58 R$ 1.955,52
Bem de temperatura Par
consumo
Oleo Desengripante — 160 R$ 18,02 R$ 2.883,20
Bem de Lubrificante de uso geral/ Und
consumo antiferrugem -Spray
Bem de Pregos com Cabeca de Kg 144 R$ 19,02 R$ 2.738,88
0,2cm
consumo
Bem de Cabo para vassoura de 22
mm de espessura, 2m de
consumo comprimento, polido, com [Und 1900 R$ 15,18 R$ 28.842,00
rosca.
Bem d Cepa ou “Capa Plug Plus”
em de com cunhas P/ Vassoura, |jng 1900 R$ 23,50 R$ 44.650,00
consumo com entrada rosqueada.
. Mesa de corte 1 - gaiola de 18
Material ferro 120comp. X 60larg. Und
X 90alt, com base de
madeira de pinho de
15mm x 120comp X R$ 3.000,00 R$ 54.000,00
60larg. Maquina de tirar
fundo da garrafa: 55comp
X 5larg x base 30 x 22 alt.
. Mesa de Filetagem 2 - 18
Material gaiola de ferro 120comp. UNd
X 60larg. X 90alt, com
base de madeira de pinho
de 15mm x 120comp x R$ 3.000,00 R$ 54.000,00
60larg. Maqguina de filetar
garrafa: 15comp x 8larg x
39 alt.
Material ~ |roree A0l x 2slargx g 18 R$3.00000  [|R$54.000,00
Servico Servico de Serralheria paraly.. .. 193 R$ 104,36 R$ 9.705,84

TOTAL DAPROPOSTA: 300.000,00
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1.1.  Cronograma de desembolso

A Concedente fara o repasse do valor total do recurso do Projeto em parcela Gnica, previsto para
0 primeiro més apos a celebracdo do instrumento.

Tabela 6: Cronograma de desembolso.

- Més de
Descricio desembolso Valor
1 Selecéo de projeto de trabalho para
consultoria de catadores, com 10
fornecimento de insumos para R$ 300.000,00

implantacédo de 18 fabricas, para
Associages/Cooperativas e outros
grupos atuantes em residuos sélidos
do estado do maranh@o.

7.2. Entregar todos os materiais, novos e de primeira qualidade, conforme especificagdes do
Termo de Referéncia e em consonancia com a proposta de pregos, sob pena de impugnacao dos

mesmos pela fiscalizagdo.

8. CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS
8.1. A PROPONENTE disponibilizard a lista dos municipios que serdo contemplados com as
fabricas e seus respectivos mobilizadores. Além disso, sera disponibilizado o cronograma das

entregas, com as datas e locais previamente discutidas com os mobilizadores.
8.2. Os servicos que deverdo ser prestados pela EXECUTORA, sdo:

8.2.1. Entrega de todos os itens citados na TABELA do ITEM 7;

8.2.2. Envio de relatdrio das entregas e dificuldades enfrentadas durante a execugdo do objeto;
8.2.3. Envio de relatério mensal sobre o andamento das entregas.

9. EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. A Empresa Contratada devera prestar os seguintes servigos:

9.2. Logistica para entrega das fabricas vassoura de garrafa pets e insumos nos municipios

determinados conforme anexo 1 do presente termo;

10. OBRIGACOES DA PROPONENTE
10.1. Propiciar as facilidades necessarias a boa execucao dos servigos, inclusive comunicando
a Contratada, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca que haja com relagao ao objeto

deste Termo de Referéncia;
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10.2. Prestar as informacdes necessarias, bem como atestar as Notas Fiscais oriundas das

obrigacdes contraidas;

10.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela Contratada;
10.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada;
10.5. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e precos pactuados;

10.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com o Termo de

Referéncia;

10.7. Solicitar da Contratada, em tempo habil, a substituicdo ou correcdo dos servigos ou

materiais que ndo estejam adequados ao fim a que se destina.

10.8. Comunicar a Executora no maximo em 72 horas antes da data prevista no calendario de
execucdo, sobre quaisquer alteragdes (substitui¢do e/ou exclusdo) na relacdo dos municipios

que receberdo as fabricas e insumos.

11. OBRIGACOES DA EXECUTORA
11.1. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas, todas as condigdes de habilitacao e qualifica¢do exigidas na licitacao.

11.2. Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo

CONTRATANTE.

11.3. Apresentar a CONTRATANTE, o nome do Banco, Agéncia e o numero da conta bancaria,

para efeito de crédito de pagamento das obrigacdes.

11.4. Assumir total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material que seus
funciondrios venham a causar ao patrimonio da CONTRATANTE ou a terceiros quando da

execucao do contrato.

11.5. Substituir eventuais produtos que estejam com validade vencida e/ou que ndo estejam em

conformidade com o termo de referéncia e proposta de precos, com as mesmas especificagdes.

11.6. Comunicar a Administrag¢do, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a

devida comprovagao.
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11.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes

assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condig¢des

autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

11.8. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacao de garantia e

quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugao do contrato.

11.9. Prever em seu orcamento, todas as despesas diretas e indiretas para o completo

fornecimento dos materiais, insumos e fabricas descritos neste Termo de Referéncia.

11.10. Monitoramento e acompanhamento das Associagdes, Cooperativas, Grupos e Catadores

Avulsos, indicados pela Contratante.

12. DA VIGENCIA
12.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd contado a partir da data de sua assinatura, obedecido

ao disposto no caput do Art. 105, da Lei 14.133/2021.

12.2. A eficécia legal do Contrato se dard apds a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial,

nos termos do Art. 89, § 1°, da Lei n° 14.133/2021.

13. GERENCIA E FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1. O acompanhamento e a fiscalizagcdo da execu¢do do contrato consistem na verificagao da
conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da PROPONENTE, conforme portaria, na forma dos artigos 117 e 118 da Lein®
14.133/2021.

13.2. O representante da PROPONENTE devera ter a qualificacdo necessaria para o

acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

13.3. A verifica¢do da adequacdo da prestagdo do servigco devera ser realizada com base nos

critérios previstos neste instrumento.

13.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
EXECUTORA ensejara a aplicacao de sangdes administrativas, previstas neste instrumento e
na legislag¢do vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos

155 ¢ 156 da Lein® 14.133/2021.
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13.5. A EXECUTORA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor

nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo Fiscal do contrato, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios

ao controle do prestador.

13.6. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
EXECUTORA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade

inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da PROPONENTE ou de seus

agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o Art. 120, da Lein® 14.133, de 2021.

14. DO PAGAMENTO
14.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia

e conta corrente indicados pela EXECUTORA.

14.2. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria

para pagamento.

14.3. A executora apresentard a Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, de forma

eletronica a qual sera encaminhada para pagamento apds a prestagao do servigo.

14.4. Recebida a Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 15

(quinze) dias Uteis para fins de liquidag@o, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo.

14.5. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do

documento, tais como:

14.5.1. O prazo de validade.

14.5.2. A data da emisséo.

14.5.3. Os dados do contrato e do 6rgdo PROPONENTE.
14.5.4. O periodo respectivo de execugdo do CONTRATO.
14.5.5. O valor a pagar.

14.6. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da

regularizagdo da situacdo, sem 6nus ao PROPONENTE.
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14.7. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente

acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios

eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no Art. 68 da Lein® 14.133, de 2021.

14.8. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique proibi¢ao de contratar

com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

14.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situa¢do de irregularidade da EXECUTORA, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma

vez, por igual periodo, a critério do PROPONENTE.

14.10. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
PROPONENTE devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos.

14.11. Persistindo a irregularidade, o PROPONENTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa.

14.12. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a EXECUTORA nao regularize sua situagao junto

ao SICAF.

14.13. Apds a devida conferéncia pelo setor competente, o pagamento sera realizado no prazo
de até 10 (dez) dias uteis, a contar da apresentacdo da respectiva nota fiscal/fatura devidamente

atestada ao Departamento de Financeiro.

15. DAS SANQ@ES ADMINISTRATIVAS
15.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do Art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, o

contratado que:

15.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato.
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15.1.2. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

15.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato.

15.1.4. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado.

15.1.5. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato.

15.1.6. Praticar ato fraudulento na execucao do contrato.

15.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

15.1.8. Praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes

sangoes:

15.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
gue ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (Art. 156, 82° da Lei n°® 14.133, de
2021);

15.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos

subitens “15.3.2”, “15.3.3” e “15.3.4” do subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre
que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (Art. 156, 84° da Lei n°® 14.133, de
2021);

15.2.3. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nos subitens “15.3.5”, ©“15.3.6”, “15.3.7” ¢ “15.3.8”, bem como nos subitens “15.3.2”,

“15.3.3” ¢ “15.3.4”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (Art. 156, 85° da
Lei n® 14.133, de 2021).
15.2.4. Multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5%

(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado
ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracoes
administrativas previstas no Art. 155 da Lei n®14.133, de 2021 (Art. 156, 83° da Lei n®14.133,
de 2021).

15.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste termo de referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigagdo de reparacdo integral do dano causado ao PROPONENTE (Art. 156, §9°,
daLein® 14.133. de 2021).
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15.4. Todas as sangdes previstas neste termo de referéncia poderdo ser aplicadas

cumulativamente com a multa (Art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

15.5. Antes da aplicacdao da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)

dias tuteis, contado da data de sua intimagao (Art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

15.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo PROPONENTE ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (Art. 156, §8°, da

Lei n® 14.133, de 2021).

15.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da

comunicacdo enviada pela autoridade competente.

15.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput

e paragrafos do Art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de

licitar e contratar e de declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.9. Na aplicacao das sangdes serdo considerados (Art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

15.9.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

15.9.2. As peculiaridades do caso concreto.

15.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes.

15.9.4. Os danos que dela provierem para 0 PROPONENTE.

15.9.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacOes dos 6rgdos de controle.

15.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos

lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (Art. 159

daLein®14.133. de 2021).

15.11. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos

previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=%C2%A7%208%C2%BA%20Se%20a%20multa%20aplicada%20e%20as%20indeniza%C3%A7%C3%B5es%20cab%C3%ADveis%20forem%20superiores%20ao%20valor%20de%20pagamento%20eventualmente%20devido%20pela%20Administra%C3%A7%C3%A3o%20ao%20contratado%2C%20al%C3%A9m%20da%20perda%20desse%20valor%2C%20a%20diferen%C3%A7a%20ser%C3%A1%20descontada%20da%20garantia%20prestada%20ou%20ser%C3%A1%20cobrada%20judicialmente.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=Art.%20158.%20A,da%20apura%C3%A7%C3%A3o%20administrativa.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=%C2%A7%201%C2%BA%20Na%20aplica%C3%A7%C3%A3o%20das,dos%20%C3%B3rg%C3%A3os%20de%20controle.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=Art.%20159.%20Os,na%20referida%20Lei.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=Art.%20159.%20Os,na%20referida%20Lei.
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das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com

poderes de administragdao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia (Art.

160, da Lein® 14.133, de 2021).

15.12. O PROPONENTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas

(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder

Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

15.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para

licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do Art. 163 da Lei n® 14.133/21.

15.14. Os débitos do contratado para com a Administracio PROPONENTE, resultantes de
multa administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o
mesmo 0rgao ora PROPONENTE, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

Elaborado por:

Gustavo Jeremias Barros Oliveira
Auxiliar Técnico II - 00903421

Aprovado por:
ROSEMARY FRAZAO SANTOS VALE

Secretéaria Adjunta de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=Art.%20160.%20A,an%C3%A1lise%20jur%C3%ADdica%20pr%C3%A9via.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art155:~:text=Art.%20160.%20A,an%C3%A1lise%20jur%C3%ADdica%20pr%C3%A9via.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#:~:text=Art.%20161.%20Os,Poder%20Executivo%20federal.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#:~:text=Art.%20163.%20%C3%89,integridade%20pelo%20respons%C3%A1vel.
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-26-de-13-de-abril-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-26-de-13-de-abril-de-2022
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ANEXO | — MUNICIPIOS PARA ENTREGA

Seguem 0s municipios/grupos para entrega.

1. Presidente Dutra
2. Colinas

3. Acailandia/ PIQUIA

4. Governador Nunes Freitas
5. Timon
6. Lima Campos

7. Trizidela do Vale
8. Alcantara

0. [garapé do Meio
10. Cururupu

11 Séo Luis

12 Mata Roma

13 Chapadinha

14 Grajau
15 Moncao
16 Timbiras
17 Balsas

18 Imperatriz
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ANEXO Il
OFICIO DE FORMALIZACAO DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO

o
Oficio n® XX/20XX Local e data

A Sua Senhoria o Senhor

LUIS HENRIQUE SILVA DE SOUSA

Secretario de Estado do Trabalho e da Economia Solidéaria - SETRES

Av. Jerdnimo de Albuguerque 619, Dalplaza Center, Bairro Cohab Anil I, Sdo Luis — MA.
CEP 65051-210.

Assunto: Encaminhamento de Proposta referente ao Edital de Chamamento Publico XX/20XX
Senhor Secretario,

Vimos, por meio deste, apresentar o interesse em firmar Termo de Colaboracdo, a fim de
conjugar esforcos para a execugdo da proposta de interesse publico e reciproco conforme Edital
de Chamamento Publico n°® XX/20XX, cujo objeto é [descricdo do objeto], nos termos da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016.

Atenciosamente,
[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.
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DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS
(Art. 26, X do Decreto n° 8.726 de 2016)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lein° 13.019, de 2014,
c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [nome da Organizacédo da
Sociedade Civil - OSCJ:

@ dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

@ pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢cbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

@ dispde de instalagdes e outras condi¢Ges materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacao da sociedade civil adotard uma das trés redacfes acima, conforme a sua
situacdo. A presente observacao devera ser suprimida da versao final da declaracéo.

Cidade/UF, dia de més de 20XX.
[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.
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ANEXOV
DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016 E RELACAO DOS
DIRIGENTES DA ENTIDADE
(Inciso 111 do art. 39 e inciso 11 do art. 45 da Lei n° 13.019/2014; inciso V11, caput, do
art. 26 e incisos I, 11 e 111 do art. 27 do Decreto n° 8.726/2016)

DECLARO, para os devidos fins, em nome da [NOME DA OSC], inscrita sob o CNPJ n°
KX XXX KKXKIAXXXK- XX, nos termos arts. 26, caput, inciso VI, e 27 do Decreto n° 8.726,
de 2016, que:

| - N&o h& no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membros do poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Federal; ou

b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo

(192

grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Relacdo Nomial dos Dirigentes da [NOME DA OSC]

Orgao

Expedidor CPF

Nome Endereco  [Telefone |[Email RG

Il - N&o contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou funcgdo de confianca, de
6rgdo ou entidade da administragdo publica Estadual celebrante, ou seu cénjuge, companheiro
ou parente em linhareta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

Il - N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracao publica estadual;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exercga cargo em comissao ou funcéo
de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra 0
patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e
de crimes de lavagem ou ocultacéo de bens, direitos e valores.
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Cidade/UF, dia de més de 20XX.

[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

Obs. 2: Em atencdo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018,
cabe informar que, as declaragdes que exigirem o numero do RG/CPF, estes devem ser
preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202,325***
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ANEXO VI
DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(artigo 39 da Lei n®13.019/2014; Inciso I1X art. 26, do Decreto n° 8.726/2016)

Eu, [NOME DA REPRESENTANTE LEGAL DA OSC], portadora do documento de
identidade RG n°® **XXX** expedido pela XXXXX, inscrita no CPF n® *** XXX.*** na
qualidade de representante legal da [NOME DA OSC], com Sede [ENDERECO COMPLETO],
inscrita no CNPJ sob 0 n® XX XXX XXX XXX -X X,

DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei, nos termos do art. 26, inciso 1X, do Decreto
n® 8.726, de 2016, que a [NOME DA OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedag0es previstas nos art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

I - Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

I - Néo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

i - Ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

v - Néo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excegodes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°® 13.019,
de 2014;

\ - N&o se encontra submetida aos efeitos de san¢des de:

a) suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragao
publica;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

C) suspensdo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de

celebrar parceira ou contrato com 6rgéo e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora; e

d) declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo;

VI - N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII - N&o tem entre seus dirigentes pessoas:
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a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por

Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
Gltimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacéo; ou

C) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, 11 e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Cidade/UF, dia de més de 20XX.
[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificagdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

Obs. 2: Em atencdo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018,
cabe informar que, as declaracbes que exigirem o nimero do RG/CPF, estes devem ser
preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202.325***
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ANEXO VII
DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE PRECOS
(Inciso V e paragrafo 1° do artigo 25; paragrafo Gnico do artigo 30; e paragrafos 2° e
3° do artigo 36 do Decreto n° 8.726/2016)

Eu, [NOME DA REPRESENTANTE LEGAL DA OSC], portador(a) do documento de
identidade RG n® **XXX** expedido pela XXXXX, inscrito(a) no CPF n® *** XXX.*** na
qualidade de representante legal da [NOME DA OSC], com Sede [ENDERECO COMPLETO],
inscrita no CNPJ sob 0 n® XX XXX XXXIX XXX -XX,

DECLARO, para os devidos fins, que a [NOME DA OSC] inscrita no CNPJ sob o n°
HAXXAKAKXKKIXAKXK-XX realizou pesquisa de mercado a fim de verificar a compatibilidade
de precos aferidos no or¢amento do projeto denominado “Projeto: [NOME DO PROJETO]”
correspondente ao Edital de Chamamento Pablico n° XX/20XX, conforme demonstram as
cotagdes anexadas.

Cidade/UF, dia de més de 20XX.

[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificagdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

Obs. 2: Em atencéo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018,
cabe informar que, as declaracBes que exigirem o numero do RG/CPF, estes devem ser
preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202.325***
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ANEXO VIII
DECLARACAO DE NEGATIVA DE DUPLICIDADE DE TERMO DE COLABORACAO

Eu, [NOME DA REPRESENTANTE LEGAL DA OSC], portadora do documento de
identidade RG n® **XXX** expedido pela XXXXX, inscrita no CPF n® *** XXX.*** na
qualidade de Representante Legal da [NOME DA OSC], com Sede [ENDERECO
COMPLETOQ], inscrita sob 0 CNPJ n° XX XXX XXX/ XXX X-XX,

DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei, perante a Secretaria de Estado do Trabalho
e da Economia Solidaria/SETRES, que a[NOME DA OSC] nao possui termo(s) de colaboracgéo
vigente(s), celebrado(s) com qualquer 6rgdo do Estado, para execucdo de objeto idéntico ou
similar e/ou despesas ao previsto no Edital de Chamamento Publico n® XX/20XX.

Cidade/UF, dia de més de 20XX.

[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

Obs. 2: Em atencéo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018,
cabe informar que, as declaracBes que exigirem o numero do RG/CPF, estes devem ser
preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202.325***
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DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL PARA EXECUCAO DE
TERMO DE COLABORACAO

(Alinea “c” do inciso V do artigo 33 da Lei n° 13.019/2014; Art. 26, caput, inciso X e
§1° do Decreto n° 8.726, de 2016)

Eu, [NOME DA REPRESENTANTE LEGAL DA OSC], portadora do documento de
identidade RG n® **XXXX** expedido pela XXXXX, inscrita no CPF n® *** XXX *** na
qualidade de representante legal da [NOME DA OSC], com Sede [ENDERECO COMPLETO],
inscrita no CNPJ sob 0 n® XX XXX XXX/ XXX X-XX, DECLARO, em conformidade com o
art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e 85°, da Lei n° 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X
e §1° do Decreto n° 8.726, de 2016, que a [NOME DA OSC] DISPOE de instalacdes e demais
condicOes materiais e capacidade técnica e gerencial para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos no Edital de Chamamento Publico n® XX/20XX e para o cumprimento das
metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir, com recursos da parceria,
outros bens e/ou servigos para tanto.

Cidade/UF, dia de més de 20X X.

[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

Obs. 2: Em atencéo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018,
cabe informar que, as declaracBes que exigirem o numero do RG/CPF, estes devem ser
preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202.325***
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ANEXO X
DECLARACAO DE COMPROMISSO PARA USO DE IDENTIDADE VISUAL

Eu, [NOME DA REPRESENTANTE LEGAL DA OSC], portadora do documento de
identidade RG n°® **XXX** expedido pela XXXXX, inscrita no CPF n°® *** XXX.*** na
qualidade de representante legal da [NOME DA OSC], com Sede [ENDERECO COMPLETO],
inscrita no CNPJ sob 0 n° XX XXX XXX/ XXX X-XX, firmo o compromisso de, em decorréncia
da formalizacdo do Termo de Colaboragdo relativo ao Edital de Chamamento Publico n°
XX/20XX a ser firmado com a Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidéria -
SETRES, mencionar em todos os seus atos de promocéo e divulgacdo do projeto, objeto do
mencionado Termo de Colaboracdo, por qualquer meio ou forma, a participacao do Governo do
Estado e da Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria - SETRES, de acordo
com o Manual de Uso da Marca do Governo Estadual. DECLARO estar ciente que a
publicidade de todos os atos derivados do referido Termo de Colaboracdo devera ter carater
exclusivamente educativo, informativo ou de orientacdo social. Por Gltimo DECLARO estar
ciente da vedac&o da utilizagdo nas atividades resultantes do instrumento de nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogcdo pessoal de autoridades ou servidores publicos..

Cidade/UF, dia de més de 20XX.

[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificagdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

Obs. 2: Em atencdo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018,
cabe informar que, as declaracBes que exigirem o numero do RG/CPF, estes devem ser
preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202.325***



}‘ e = )]
ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIADE ESTADO DO TRABALHO E DAECONOMIASOLIDARIA - SETRES

ANEXO XI
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DA ECONOMIA
SOLIDARIA - SETRES E A [nome da OSC], PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O ESTADO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DA
ECONOMIA

SOLIDARIA - SETRES, com sede em S&o Luis/MA, situada na Av. Jerdnimo de Albuquerque
— Dalplaza Center, 619- COHAB Anil I, CEP: 65.051-210, inscrita sob CNPJ n°
08.583.407/0001-09, doravante denominada CONCEDENTE, neste ato representado pelo
Secretario de Estado do Trabalho e da Economia Soldaria, o Senhor LUIS HENRIQUE SILVA
DE SOUSA, brasileiro, nomeado pela Portaria n® xxxx, publicada no Diario Oficial do Estado
do dia xx de més de 20XX, Secdo: X, pagina x, matricula n® 00259142, residente em S&o
Luis/MA, e a [nome da OSC], organizacao da sociedade civil, doravante denominada OSC,
situada a Rua da xxxxxxxxx — Bairro xxxxx, cidade xxxxxx, CEP xxxxx, inscrita no CNPJ sob
0 NUMero XXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada pelo (a) seu (sua)Presidente, o Sr. (a)
XXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado (a) a Rua

HXAXAKKXKXXX N XXX — XXX — CEP: XXXX~, RESOLVEM celebrar o presente Termo de
Colaboracao , decorrente do Edital de Chamamento Pablico n® xxxxx, de xxxx, tendo em vista
0 que consta do Processo n° xxxxxx e em observancia as disposicdes da Lei n° 13.204, de 14
de dezembro de 2015 que alteraa Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e do Decreto n® 11.948,
de 12 de marco de 2024 que altera o Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, sujeitando-se, no
que couber, a Lei n° 11.994, de 31 de julho de 2023 - que DispBe sobre as diretrizes para a
elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentaria de 2024, e da outras providéncias (LDO 2024),
mediante as clausulas e condic¢Bes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Colaboragdo é a execugdo de consultorias de
catadores atuantes com residuos solidos, combinado com fornecimento de materiais e insumos
paraimplantacédo de 32 fabricas de Vassouras de Garrafas PET no estado do Maranhao, visando
a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), conforme especificacfes
estabelecidas no plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independe de transcrigéo, € parte integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboracao,
bem como toda documentacao técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos dos acatam
0s participes.

Subclausula Unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
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apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo prevista no

inciso 1, caput, do art.43, do Decreto n. 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados
por aditamento ao termo de colaboragéo, sendo vedada a alteracéo do objeto da parceria.

CLAUSULATERCEIRA-DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo sera de 12 (doze) meses a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condi¢des previstos no art. 55 da
Lei n®13.204, de 2015, e art. 21 do Decreto n® 11.948, de 12 de margo de 2024:

| - mediante termo aditivo, por solicitacdo da OSC devidamente fundamentada, formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administracdo
Publica e

Il - de oficio, por iniciativa da Administracdo Publica, quando esta der causa a atraso na
liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execucdo do projeto previstos neste Termo de Colaboracdo, serdo disponibilizados
recursos pela Secretaria de Estado do Trabalho e da Economia Solidaria - SETRES, decorrente
do Edital Chamada Publica n® XX/20XX, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) a
conta da UG XXXX, por meio do Programa/Acdo/Localizador: XXXXXXX. Plano
Orcamentario XXXX - XXXX, conforme cronograma de desembolso constante do plano de
trabalho.

Subclausula Unica: Nio pode ser exigido da OSC depdsito correspondente ao valor da
contrapartida em bens e servigos.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberacdo do recurso financeiro se dard em parcela Unica, em estrita conformidade com o
Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a
liberagdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n°
13.204, de 2015, e no art. 33 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento
da OSC em relagéo a obrigac6es estabelecidas no Termo de Colaboracéo;

1l - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

Subclausula Segunda. A verificacdo das hipoteses de retengdo previstas na Subclausula
Primeira ocorrera por meio de a¢fes de monitoramento e avaliagéo, incluindo:
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I - a verificacdo da existéncia de denlncias aceitas;- as medidas adotadas para atender a

eventuais recomendacdes existentes dos érgdos de controle interno e externo; e

Il - consulta aos cadastros e sistemas estaduais que permitam aferir a regularidade da
parceria.

Subclausula Terceira. Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lei n® 13.204, de
2015, o atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacdo estabelecida no Termo de Colaboragdo, nos termos da
Subclausula Primeira, inciso |1, desta Clausula.

CLAUSULA SEXTA - DAMOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboracdo, desembolsados pela SETRES, serdo
mantidos na conta corrente XXXXX-X, Agéncia XXXX, Banco XXXXX.

Subclausula Primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de
Colaboracao serdo aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacéo financeira de curto
prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto nédo
empregados na sua finalidade.

Subclausula Segunda. Os rendimentos auferidos das aplicacdes financeiras poderdo ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitacdo fundamentada da OSC e
autorizacdo da Administracdo Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢cfes de prestacdo de
contas exigidas para os recursos transferidos.

Subclausula Terceira. A conta referida no caput desta Clausula serd em institui¢do financeira
publica determinada pela Administracdo Publica e isenta da cobranca de tarifas bancérias.

Subclausula Quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de
Trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por prestacao de servicos e devem
ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Subclausula Quinta. Toda a movimentacdo de recursos sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final na Plataforma Sistema Integrado de
Gestdo Administrativa — SIGA e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria, salvo
quando autorizado o pagamento em espécie, devidamente justificado no plano de trabalho, na
forma do art. 38, 88 1° a 4°, do Decreto n. 8.726, de 2016.

Subclausula Sexta. Caso o0s recursos depositados na conta corrente especifica ndo sejam
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivacdo do
depdsito, o Termo de Colaboracao seré rescindido unilateralmente pela Administragdo Publica,
salvo quando houver execucéo parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor
da parceria e autorizado pelo dirigente maximo da entidade da administracao publica estadual,
naformado art. 34

88 3° e 4°, do Decreto n. 8.726, de 2016.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA
0osC
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O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com

as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucdo ou execucao parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia
ao objeto da parceria.

Subclausula Primeira. Alem das obrigacBes constantes na legislacdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administracéo
Pablica (CONCEDENTE) cumprir as seguintes atribuicGes, responsabilidades e obrigacdes:

I - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;

Il - prestar 0 apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do
Termo de Colaboragéo em toda a sua extenséo e no tempo devido;

1l - monitorar e avaliar a execucdo do objeto deste Termo de Colaboracdo, por meio de
andlise das informacg6es acerca do processamento da parceria constantes na Plataforma SIGA,
diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados
e pela correta aplicacdo dos recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima;

IV - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou
outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacdo para
saneamento ou apresentacdo de esclarecimentos e informacoes;

V  -analisar os relatorios de execucdo do objeto;

VI - receber, propor, analisar e, se for 0 caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo de
Colaboracdo, nos termos do art. 43 do Decreto n® 8.726, de 2016;

VIl - instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos dos arts. 49 e 50
do Decreto n° 8.726, de 2016;

VIl - retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecucdo por culpa
exclusiva da organizagéo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizacao judicial, a
fim de reautilizarou manter a execu¢do das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art.
62, inciso I, da Lei n®13.019, de 2014;

IX - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacéo e inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade
civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacéo de contas o
que foi executado pela OSC até 0 momento em que a Administracdo Publica assumir essas
responsabilidades, nos termos do art. 62, 11, da Lei n® 13.019, de 2014;

X -reteraliberagéo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de
parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente
as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou
apresentacdo de informacdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014;
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Xl -prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragao, antes do seu término, quando
der causa a atraso na liberacao dos recursos, limitada a prorrogacédo ao exato periodo do atraso
verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n® 13.019, de 2014, e §1°, inciso I, do

art. 43 do Decreto n® 8.726, de 2016

XIl - publicar, no Diario Oficial do Estado, extrato do Termo de Colaboracéo;

XII - divulgar informacOes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletrdnico oficial e na Plataforma SIGA o instrumento da parceria celebrada
e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

XIV - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugédo da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as a¢des, de modo a evitar a descontinuidade das agdes
pactuadas;

XV - informar a OSC os atos normativos e orientacbes da Administracdo Publica que
interessem a execucdo do presente Termo de Colaboracéo;

XVI - analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecucdo do
objeto do presente Termo de Colaboragéo;

XVII - aplicar as sanc¢des previstas na legislacdo, proceder as acdes administrativas necessarias
a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial,
quando for o caso.

Subclausula Segunda. Além das obrigacBes constantes na legislacdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC
(PROPONENTE) cumprir as seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes:

I - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a
legislacdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, adotando
todas as medidas necessérias a correta execucdo deste Termo de Colaboracdo, observado o
disposto na Lei n. 13.019, de 2014, e no Decreto n. 8.726, de 2016;

Il - zelar pela boa qualidade das a¢des e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficécia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

1l - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no
plano de trabalho, se for o caso;

IV - manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboragéo em
conta bancaria especifica, na instituicdo financeira publica determinada pela administracao
publica, inclusive os resultados de eventual aplicacdo no mercado
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financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedacdes relativas a execucdo das despesas;

V  -ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019, de
2014;

VI - apresentar Relatério de Execucdo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a
72 daLein®13.019, de 2014 e art. 55 do Decreto n° 8.726, de 2016;

VIl - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir
0s bens puablicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VIII - prestar contas a Administragdo Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento
da vigéncia do Termo de Colaborag&o, nos termos do capitulo IV da Lei n°® 13.019, de 2014, e
do capitulo VII, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

IX - responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execucdo do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso |, e 83° do art.
46 da Lei n° 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigaces trabalhistas
decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X -permitiro livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Pablica da
area, quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo — CMA e servidores do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual e do Tribunal de Contas do Estado, a
todos os documentos relacionados a execuc¢do do objeto do Termo de Colaboracdo, bem como
aos locais de execucdo do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e
quaisquer informacdes solicitadas;

Xl - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0s recursos deste Termo
de Colaboracao:

a)  utilizar e destinar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado;

b)  garantir sua guarda e manutencao;

c)  comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer dano que os bens vierem a
sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutencéo e
recuperagéo dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a
Administracdo Publica, além da proposta para reposi¢ao do bem, de competéncia da OSC;
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XIl - por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extin¢do deste Termo de Colaboracéo,
restituir a Administracdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive 0s
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel
de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

X1l - manter, durante a execucdo da parceria, as mesmas condicdes exigidas nos art. 33 e 34
da Lein®13.019, de 2014;

XIV - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relacionados a este Termo de Colaboracdo, pelo prazo de 10 (dez) anos ap0s a prestacdo de
contas, conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei n® 13.019, de 2014;

XV - garantir a manutencdo da equipe técnica em gquantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

XVI1 - observar, nas compras e contratacdes de bens e servicos e na realizacdo de despesas e
pagamentos com recursos transferidos pela Administracdo Publica, os procedimentos
estabelecidos nos arts. 36 a 42 do Decreto n. 8.726, de 2016;

XVII - incluir regularmente na Plataforma SIGA as informagdes e os documentos exigidos pela
Lei n°® 13.019, de 2014, mantendo-o atualizado, e prestar contas dos recursos recebidos no
mesmo sistema;

XVIIl - observar o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, para o recebimento de cada
parcela dos recursos financeiros;

XIX - comunicar a Administracdo Publica suas alteraces estatutarias, apds o registro em
cartorio, nos termos do art. 26, 85°, do Decreto n°® 8.726, de 2016;

XX - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos
em que exerca suas acOes todas as informacdes detalhadas no art. 11, incisos | a VI, da Lei
Federal n°®13.019, de 2014;

XXI -submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteracao do plano
de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedaces relativas a execucao
das despesas;

XXI1I - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, nos termos do art. 42, inciso X1X, da Lei n®13.019, de 2014;

XX - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste Termo
de Colaboragdo, o que ndo implica responsabilidade solidéria ou subsidiaria da administracdo
publica estadual quanto a inadimpléncia da OSC em relagéo ao referido pagamento, aos 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execucao, nos
termos do art. 42, inciso XX, da Lei n®13.019, de 2014;

CLAUSULAOITAVA- DAALTERACAO
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Este Termo de Colaboracdo podera ser modificado, em suas clausulas e condicOes, exceto
guanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de
apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu
término, observado o disposto nos artigos 57 da Lei n°® 13.019, de 2014, e 43 do Decreto n°
8.726, de 2016.

Subclausula Unica. Os ajustes realizados durante a execugio do objeto integrardo o plano de
trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA NONA -DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacdo de compras
e contratacOes de bens e servicos com recursos transferidos pela Administracdo Publica, sendo
facultada a utilizacéo do portal de compras disponibilizado pela administracao publica Estadual.

Subclausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacao
e, caso o valor efetivo da compra ou contratacdo seja superior ao previsto no plano de trabalho,
deverd assegurar a compatibilidade do valor efetivo com o0s novos precos praticados no
mercado, inclusive para fins de elaboracdo de relatério de que trata o art. 56 do Decreto n°
8.726, de 2016, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Para fins de comprovacdo das despesas, a OSC devera obter de seus
fornecedores e prestadores de servigcos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor,
nome e nimero de inscricdo no CNPJ da organizacédo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servico, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo
prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas
ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas.

Subclausula Terceira. A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas na
Plataforma SIGA, sendo dispensada a inser¢do de notas, comprovantes fiscais ou recibos
referentes as despesas, mas deverd manter a guarda dos documentos originais pelo prazo de dez
anos, contado do dia Util subsequente ao da apresentacao da prestacdo de contas ou do decurso
do prazo para a apresentacdo da prestacdo de contas.

Subclausula Quarta. Os critérios e limites para a autorizagdo do pagamento em espécie estardo
restritos ao limite individual de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais) por beneficiario, levando-
se em conta toda a duracao da parceria, ressalvada disposicéo especifica nos termos do art. 38,
§ 3°do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Quinta. Na gestéo financeira, a Organizacéo da Sociedade Civil podera:

I - pagar despesa em data posterior ao término da execucao do termo de colaboracao, mas
somente quando o fato gerador da despesa ver ocorrido durante sua vigéncia;

Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
organizacdo da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exercam acgao prevista no
plano de trabalho aprovado, nos termos da legislacdo civel e trabalhista.
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Subclausula Sexta. E vedado a OSC:

I - pagar, a qualquer tulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

Il - contratar, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, da SETRES, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipGteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

1l - pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor deste
instrumento.

Subclausula Sétima. E vedado & Administragio Pablica Estadual praticar atos de ingeréncia
na selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizacao da sociedade civil ou que direcionem
0 recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida organizacao.

CLAUSULADECIMA - DO MONITORAMENTO E DAAVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administracdo Publica por meio de
acOes de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a
gestdo adequada e regular da parceria, e deverdo ser registradas na Plataforma SIGA.

Subclausula Primeira. As acfes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a analise das
informacdes acerca do processamento da parceria constantes na Plataforma SIGA, incluida a
possibilidade de consulta as movimentagdes da conta bancéria especifica da parceria, além da
verificagdo, analise e manifestacdo sobre eventuais dendncias existentes relacionadas a
parceria.

Subclausula Segunda. No exercicio das a¢des de monitoramento e avaliagdo do cumprimento
do objeto da parceria, a Administracdo Publica:

I - designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria,
designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e
fiscalizacéo (art. 2°, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

Il - designard a comissdo de monitoramento e avaliacdo, 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de
comunicagéo (art. 2°, inciso XI, da Lei n®13.019, de 2014);

Il - emitirarelatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e prazos previstos
na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
0s resultados alcancados durante a execucdo da presente parceria, para fins de andlise da
prestacdo de contas anual, quando for o caso (art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014);

IV -realizard visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses
em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das
metas (art. 52 do Decreto n° 8.726, de 2016);
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V - realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como
subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem
como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas (art. 58, §2° da lei n® 13.019,
de 2014);

VI - examinard o(s) relatorio(s) de execucdo do objeto e, quando for o caso, o(s) relatdrio(s)
de execucdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislacdo
regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n® 13.019, de 2014, c/c artigos 55 e 56 do
Decreto n°® 8.726, de 2016);

VIl  -podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lein® 13.019, de 2014);

VIl - podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicagdo dos recursos (art. 58, §3°, da Lei n® 13.019, de 2014); e

IX - podera utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificacdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplica vos e outros mecanismos de tecnologia da
informacdo (art. 51, 83°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Terceira. Observado o disposto nos §8 3°, 6% e 7° do art. 35 da Lei n® 13.019, de
2014, a Administracdo Publica designara servidor publico que atuard como gestor da parceria
e ficara responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas demais atribuicdes
constantes na legislacdo regente. Dentre outras obrigacdes, o gestor é responsavel pela emissao
do parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final (art. 63 do Decreto n°
8.726, de 2016).

Subclausula Quarta. A comissdo de monitoramento e avaliacdo, de que trata o inciso Il da
Subclausula Segunda, é a instancia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento
do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela
padronizacdo de objetos, custos e indicadores e pela producdo de entendimentos voltados a
priorizacdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a homologacéo
dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo (art. 49, caput, do Decreto n° 8.726, de
2016).

Subclausula Quinta. A comisséo se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugdo das
parcerias por meio da analise das agdes de monitoramento e avaliagdo previstas nesta Clausula,
podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado
para subsidiar seus trabalhos (art. 49, 88 2° e 4° do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Sexta. A comissdo de monitoramento e avaliagdo devera ser constituida por pelo
menos 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da administracdo publica estadual, devendo ser observado o disposto no art. 50 do
Decreto n®8.726, de 2016, sobre a declaracdo de impedimento dos membros que forem
designados.

Subclausula Sétima. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliagéo serdo realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59, 82°, da
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Lein®13.019, de 2014). Nesta hipdtese, 0 monitoramento e a avaliacdo da parceria poderdo ser
realizados por comissdo de monitoramento e avaliacdo a ser constituida pelo respectivo
conselho gestor, conforme legislacédo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n® 13.019, de
2014 e de seu regulamento (art. 49, 8§5° do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Oitava. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, de que trata o inciso
Il da Subclausula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59 da Lei n°
13.019, de 2014, e sera submetido a comissdo de monitoramento e avaliacdo, que detém a
competéncia para avalia-lo e homologa-lo.

Subclausula Nona. A visita técnica in loco, de que trata o inciso 1V da Subclausula Segunda,
ndo se confunde com as ac¢des de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela administracdo publica
estadual, pelos 6rgédos de controle interno e pelo Tribunal de Contas do Estado. A OSC devera
ser no ficada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realizacdo da visita
técnica in loco.

Subclausula Décima. Sempre que houver a visita, o resultado seré circunstanciado em relatério
de visita técnica in loco, que seré registrado na Plataforma SIGA e enviado a OSC para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatério, a critério
da administragdo publica estadual (art. 52, §2° do Decreto n° 8.726, de 2016). O relatério de
visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestacdo de contas (art. 66, paragrafo
unico, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014).

Subclausula Décima Primeira. A pesquisa de satisfacdo, de que trata o inciso V da
Subclausula Segunda, terd por base critérios objetivos de apuracdo da satisfacdo dos
beneficiarios e de apuracdo da possibilidade de melhorias das acdes desenvolvidas pela OSC,
visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientacao e o ajuste
das metas e das acOes definidas. A pesquisa podera ser realizada diretamente pela administracdo
publica estadual, com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por
delegacdo de competéncia ou por meio de parcerias com 6rgaos ou entidades aptas a auxiliar
na realizacdo da pesquisa (art. 53, 8§ 1° e 2° do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Décima Segunda. Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a sistematizacdo
sera circunstanciada em documento que serd enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e eventuais providéncias. A OSC poderd opinar sobre o conteudo do
questionario que sera aplicado (art. 53, 88 3° e 4° do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Décima Terceira. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e
pelos 6rgdos de controle, a execugdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho
de politica publica setorial eventualmente existente na esfera de governo estadual. A presente
parceria estard também sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo
especifica (art. 60 da Lei n°® 13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DAEXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO
O presente Termo de Colaboragdo podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;
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Il -extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

1l - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes
hipdteses:

a)  descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucédo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

c)  omissdo no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um
ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;

d) violacdo da legislagdo aplicavel;

e)  cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

f)  malversacdo de recursos publicos;

g) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;
h)  ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscaliza¢éo;

i)  descumprimento das condi¢cdes que caracterizam a parceira privada como OSC (art. 2°,
inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

j)  paralisacdo da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracdo Publica;

k)  quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execucédo parcial do objeto e
desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Secretério de
Estado, conforme previsto nos §8 3° e 4° do art. 34 do Decreto n° 8.726, de 2016; e

I)  outras hipdteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.

Subclausula Primeira. A denuncia so seré eficaz 60 (sessenta) dias ap0s a data de recebimento
da notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

Subclausula Segunda. Em caso de denuncia ou rescis@o unilateral por parte da Administragéo
Plblica, que ndo decorra de culpa, dolo ou méa gestdo da OSC, o Poder Publico ressarcira a
parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

Subclausula Terceira. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestéo
por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizacao da sociedade civil ndo tera direito a
qualquer indenizacao.
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Subclausula Quarta. Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos
do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera
de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula Quinta. Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao
erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdao Publica.

Subclausula Sexta. Outras situac@es relativas a extingdo da parceria nao previstas na legislacédo
aplicavel ou neste instrumento poderao ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a
ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboragdo, a OSC
deverd restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo pablica.

Subclausula Primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante
atualizacdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

I - nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serdo
calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo de
inércia da administracdo publica estadual quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 69, do
Decreto n° 8.726, de 2016; e

Il - nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

a)  do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da OSC ou de seus prepostos para
restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugédo da parceria; ou

b)  do término da execucdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de que trata a
alinea “a” deste inciso, com subtra¢do de eventual periodo de inércia da SETRES quanto ao
prazo de que trata o § 3° do art. 69 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

Subclausula Segunda. Os debitos a serem restituidos pela OSC observaréo juros equivalentes
a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacéo e de Custddia - Selic para tulos federais,
acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e de 1% (um por
cento) no més de pagamento.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos
repassados pela Administracdo Publica sdo da titularidade da OSC e ficardo afetados ao objeto
da presente parceria durante o prazo de sua duracao, sendo considerados bens remanescentes
ao seu término, dispensada a celebracdo de instrumento especifico para esta finalidade.

Subclausula Primeira. Os bens patrimoniais de que trata o caput deverdo ser gravados com
clausula de inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipo6tese de extingdo da
OSC durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens seré transferida a
Administracdo Puablica. A presente clausula formaliza a promessa de transferéncia da
propriedade de que trata 0 85° do art. 35 da Lei n® 13.019, de 2014.

Subclausula Segunda. Quando da extingdo da parceria, 0s bens remanescentes permanecerao
na propriedade da OSC, na medida em que os bens serdo Uteis a continuidade da execucéo de
acOes de interesse social pela organizacéo.

Subclausula Terceira. Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecera com a OSC, observados o0s seguintes procedimentos:

I - ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivacéo
da rejeic@o ndo es ver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

Il -ovalor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do
dano ao erério a ser ressarcido, quando a motivacao da rejeicao es ver relacionada ao seu uso
ou aquisicao.

Subclausula Quarta. Na hip6tese de dissolu¢do da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor
pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor a
ser ressarcido.

Subclausula Quinta. A OSC podera realizar doacdo dos bens remanescentes a terceiros,
inclusive beneficiarios da politica pablica objeto da parceria, desde que demonstrada sua
utilidade para realizacdo ou continuidade de acdes de interesse social.

Subclausula Sexta. Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o 6rgao
ou entidade publica estadual, a critério da Administragdo Publica, se ao término da parceria
ficar constatado que a OSC néo terad condicOes de dar continuidade a execucdo de acOes de
interesse social e atransferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do
objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execucéo direta do
objeto pela Administracdo Pablica Estadual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAPROPRIEDADE INTELECTUAL

Caso as atividades realizadas pela OSC com recursos publicos provenientes do Termo de
Colaboracao deem origem a bens passiveis de protecdo pelo direito de propriedade intelectual,
a exemplo de invengOes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras intelectuais,
cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criacdo, a OSC tera
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a titularidade da propriedade intelectual e a participacdo nos ganhos econémicos resultantes
da exploracdo dos respectivos bens imateriais, os quais ficardo gravados com clausula de
inalienabilidade durante a vigéncia da parceria (art. 22 do Decreto n® 8.726, de 2016).

Subclausula Primeira. Durante a vigéncia da parceria, os ganhos econémicos auferidos pela
OSC na exploracao ou licenga de uso dos bens passiveis de propriedade intelectual, gerados
com 0s recursos publicos provenientes do Termo de Colaboracao, deverao ser aplicados no
objeto do presente instrumento, sem prejuizo do disposto na Subclausula seguinte.

Subclausula Segunda. A participacdo nos ganhos econémicos fica assegurada, nos termos da
legislacdo especifica, ao inventor, criador ou autor.

Subclausula Terceira. Quando da extincdo da parceria, 0s bens remanescentes passiveis de
protecdo pelo direito de propriedade intelectual permanecerdo na titularidade da OSC, quando
forem Uteis a continuidade da execucdo de a¢des de interesse social pela organizacéo, observado
o disposto na Subclausula seguinte.

Subclausula Quarta. Quando da extingdo da parceria, 0s bens remanescentes passiveis de
protecdo pelo direito de propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o
6rgdo ou entidade publica estadual, a critério da Administracdo Publica, quando a OSC néo ver
condicbes de dar continuidade a execucdo de acOes de interesse social e a transferéncia da
propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da
celebracdo de nova parceria, seja pela execucdo direta do objeto pela Administragdo Publica
Estadual.

Subclausula Quinta. A OSC declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar, independente de solicitagdo da Administracdo
Publica, todas as autorizagcdes ou licencas necessarias para que o 6rgdo ou entidade publica
estadual utilize, sem 6nus, durante o prazo de protecdo dos direitos incidentes, em territorio
nacional e estrangeiro, em carater ndo exclusivo, os bens submetidos a regime de propriedade
intelectual que forem resultado da execucao desta parceria, da seguinte forma:

I - quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, por
quaisquer modalidades de utilizacéo existentes ou que venham a ser inventadas, inclusive:

a) areproducdo parcial ou integral,

b) aedicéo;

c) aadaptacdo, o arranjo musical e quaisquer outras transformacdes;
d) atraducéo para qualquer idioma;

e) ainclusdo em fonograma ou produgéo audiovisual;

f)  adistribuicdo, inclusive para oferta de obras ou producGes mediante cabo, fibra 6tica,
satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usuario realizar a selecdo da obra ou
producdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem formula a
demanda, e nos casos em que 0 acesso as obras ou producgdes se faca por qualquer sistema que
importe em pagamento pelo usuério;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8726.htm#%3A~%3Atext%3DArt.%2022.%20Quando%2Cpara%20outros%20territ%C3%B3rios

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIADE ESTADO DO TRABALHO E DA ECONOMIASOLIDARIA - SETRES

g) acomunicagdo ao publico, mediante representacdo, recitacdo ou declamacao; execucao
musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas analogos; radiodifusao
sonora ou televisiva; captacdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia coletiva;
sonorizacdo ambiental; exibicdo audiovisual, cinematografica ou por processo assemelhado;
emprego de satélites artificiais; emprego de sistemas opticos, fios telefonicos ou ndo, cabos de
qualquer tipo e meios de comunicacdo similares que venham a ser adotados; exposicao de obras
de artes plasticas e figurativas; e

h) ainclusdo em base de dados, 0 armazenamento em computador, a microfilmagem e as
demais formas de arquivamento do género.

Il -quanto aos direitos de que trata a Lei n°9.279, de 14 de maio de 1996, para a exploracdo
de patente de invengdo ou de modelo de utilidade e de registro de desenho industrial;

1l - quanto aos direitos de que trata a Lei n® 9.456, de 25 de abril de 1997, pela utilizacdo da
cultivar protegida; e

IV - quanto aos direitos de que trata a Lei n®9.609, de 19 de fevereiro de 1998, pela utilizagédo
de programas de computador.

Subclausula Sexta. Cada um dos participes tomard as precaucfes necessarias para
salvaguardar o sigilo das informacgdes consideradas confidenciais acerca da propriedade
intelectual, podendo estabelecer em instrumento especifico as condicbes referentes a
confidencialidade de dado ou informacéo cuja publicacdo ou revelagdo possa colocar em risco
a aquisicdo, manutencéo e exploragdo dos direitos de propriedade intelectual resultantes desta
parceria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAPRESTACAO DE CONTAS ANUAL

No caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC devera apresentar prestacéo de
contas anual, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho, observando-se as regras previstas no artigo 59 do Decreto n° 8.726, de 2016, além das
clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Subclausula Primeira. Para fins de prestacdo de contas anual, a OSC devera apresentar
Relatdrio Parcial de Execucdo do Objeto na Plataforma SIGA, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos o fim de cada exercicio, sendo que se considera exercicio cada periodo de 12 (doze) meses
de duracgéo da parceria, contado da primeira liberacéo de recursos para sua execucao.

Subclausula Segunda. Na hipotese de omissdo no dever de prestacdo de contas anual, o gestor
da parceria no ficard a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestacéo de contas.
Persistindo a omisséo, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, adotara as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

Subclausula Terceira. O Relatério Parcial de Execucéo do Objeto contera:
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I - a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de
contas, com comparativo de metas propostas com os resultados ja alcangados;

Il -adescricdo das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

1l - os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros;

IV -o0s documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens e servigos,
quando houver; e

V  -justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.

Subclausula Quarta. A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de que tratam
os incisos 111 e IV da Subclausula anterior quando ja constarem na Plataforma SIGA.

Subclausula Quinta. O Relatorio Parcial de Execucdo do Objeto deverd, ainda, fornecer
elementos para avaliagéo:

I - dos resultados ja alcancados e seus beneficios;
Il -dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

1l -do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e

IV -dapossibilidade de sustentabilidade das agdes ap0s a conclusédo do objeto.

Subclausula Sexta. As informagdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por
meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho,
conforme definido no inciso 1V do caput do art. 25 do Decreto n® 8.726, de 2016.

Subclausula Sétima. A anélise da prestacdo de contas anual serd realizada por meio da
producéo de relatério técnico de monitoramento e avaliagdo quando:

I - a parceria for selecionada por amostragem, conforme ato do Secretario de Estado,
considerados os parametros definidos pela Secretaria de Estado de Transparéncia e Controle
(STC);

Il - for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da parceria no
curso das acdes de monitoramento e avaliagcdo de que trata o art. 51 do Decreto n° 8.726, de
2016; ou

1l - for aceita denuncia de irregularidade na execucdao parcial do objeto, mediante juizo de
admissibilidade realizado pelo gestor.

Subclausula Oitava. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo conterd: | - descri¢do

sumaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il -valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC, quando
nédo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste instrumento;

V  -analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclus@es e das medidas tomadas em decorréncia
dessas auditorias; e

VI - o parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, emitido pelo gestor da
parceria, que devera:

a)  avaliar as metas j& alcancadas e seus beneficios; e

b)  descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes:

1.  aosimpactos econdmicos ou sociais;

2. ao grau de satisfacdo do publico-alvo; e

3. apossibilidade de sustentabilidade das ac6es ap6s a conclusdo do objeto.

Subclausula Nona. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, a Administracdo Publica podera, mediante justificativa prévia, dispensar a
OSC da observancia do disposto na Subclausula Quinta, assim como podera dispensar que 0
relatério técnico de monitoramento e avaliacdo contenha a descricdo referida na alinea “b” do
inciso VI da Subclausula anterior (art. 55, 83°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Décima. A prestacao de contas anual seréd considerada regular quando, da analise
do Relatdrio Parcial de Execucéo do Objeto, for constatado o alcance das metas da parceria.

Subclausula Décima Primeira. Na hipdtese de ndo comprovacdo do alcance das metas ou
quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da emissao
do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, no ficard a OSC para apresentar, no prazo
de até 30 (trinta) dias contados da notificacdo, Relatorio Parcial de Execucdo Financeira, que
subsidiara a elaboragdo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacéo.

Subclausula Décima Segunda. O Relatorio Parcial de Execucdo Financeira, quando exigido,
devera conter:

I - a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculagdo com a execuc¢éo do objeto, que possibilitem a comprovagéo da
observancia do plano de trabalho;

Il -oextrato da conta bancéaria especifica;
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1l - a memoria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a
fonte de custeio de cada fracdo, com identificagdo do numero e do érgédo ou entidade da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa;

IV -arelagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

V - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com
data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagdo do produto ou servico.

Subclausula Décima Terceira. A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de
que tratam os incisos | a 11l da Subclausula anterior quando ja constarem na Plataforma SIGA.

Subclausula Décima Quarta. A analise do Relatério Parcial de Execu¢do Financeira, quando
exigido, sera feita pela Administracdo Publica e contemplara:

I - 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas previstas
e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado
no plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do Decreto n® 8.726, de 2016; e

Il - a verificacdo da conciliacdo bancaria, por meio da afericdo da correlacdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

Subclausula Décima Quinta. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes (art. 64, 82°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

Subclausula Décima Sexta. Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliacédo
evidenciar irregularidade ou inexecuc¢éo parcial do objeto, o gestor da parceria no ficaraa OSC
para, no prazo de 30 (trinta) dias:

I - sanar a irregularidade;
Il -cumprir a obrigagéo; ou

1l - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacéo.

Subclausula Décima Sétima. O gestor da parceria avaliard o cumprimento do disposto na
Subcldusula décima sexta e atualizard o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo,
conforme o caso.

Subclausula Décima Oitava. Serdo glosados os valores relacionados a metas descumpridas
sem justificativa suficiente.

Subclausula Décima Nona. Se persistir a irregularidade ou inexecucdo parcial do objeto, o
relatério técnico de monitoramento e avaliagao:
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I - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a)  adevolucdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecucéo apurada
ou a prestacdo de contas ndo apresentada; e

b)  aretencdo das parcelas dos recursos, nos termos do art. 34 do Decreto n° 8.726, de 2016;
ou

Il -caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:

a)  adevolucéo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada
ou a prestacdo de contas ndo apresentada; e

b)  ainstauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucéo de que trata a alinea

[IP%2)

a” no prazo determinado.

Subclausula Vigésima. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo sera submetido a
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, no prazo de até 45
(quarenta e cinco) dias, contado de seu recebimento.

Subclausula Vigésima Primeira. O gestor da parceria deverd adotar as providéncias
constantes do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo homologado pela comissao de
monitoramento e avaliacdo, sendo que as sancdes previstas neste instrumento poderdo ser
aplicadas independentemente das providéncias adotadas.

CLAUSULADECIMA SEXTA- DAPRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, observando-se as
regras previstas nos artigos 63 a 72 da Lei n® 13.019, de 2014, e nos artigos. 54 a 58 e 62 a 70
do Decreto n° 8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de
trabalho.

Subclausula Primeira. A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execucao do objeto e o alcance das
metas. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam a
Administragdo Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacgéo
do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.

Subclausula Segunda. Para fins de prestacdo de contas final, a OSC devera apresentar
Relatorio Final de Execucdo do Objeto, na Plataforma SIGA no prazo de 60 (sessenta) dias a
partir do término da vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC.

Subclausula Terceira. O Relatdrio Final de Execucdo do Objeto contera:
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I - a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da
parceria, com comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il -adescricdo das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

1l - os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros;

IV - os documentos de comprovagédo do cumprimento da contrapartida em bens e servicos,
quando houver;

V  -justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;

VI - o comprovante de devolucdo de eventual saldo financeiro remanescente (art. 62, caput,
do Decreto n°8.726, de 2016); e

VIl -aprevisao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o0 §3°
do art. 42 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Quarta. A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de que tratam
os incisos Il e 1V da Subclausula terceira quando ja constarem no SIGA.

Subclausula Quinta. O Relatério Final de Execucdo do Objeto devera, ainda, fornecer
elementos para avaliagéo:

I - dos resultados alcancados e seus beneficios;
Il -dos impactos econémicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

1l -do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaracéo do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e

IV - da possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto. Subclausula
Sexta. As informacGes de que trata a Subclausula Quinta serdo fornecidas por meio da
apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme
definido no inciso IV do caput do art. 25 do Decreto n®8.726, de 2016.

Subclausula Sétima. A analise da prestacdo de contas final pela Administragcdo Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, a ser
inserido no Transferegov.br que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas
previstas no plano de trabalho, e considerara:

I - Relatério Final de Execucao do Objeto;

Il -osRelatdrios Parciais de Execuc¢éo do Objeto, para parcerias com duracao superior a um
ano;

1l - Relatério de visita técnica in loco, quando houver; e
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IV - Relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, quando houver (parcerias com
vigéncia superior a um ano).

Subclausula Oitava. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo, avaliara
a eficacia e efetividade das agdes realizadas, devendo mencionar os elementos referidos na
Subclausula Quinta.

Subclausula Nona. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, a Administracdo Publica poderd, mediante justificativa prévia, dispensar a
OSC da observéancia da Subclausula Quinta, assim como podera dispensar que o parecer técnico
de andlise da prestacdo de contas final avalie os efeitos da parceria na forma da Subclausula
Oitava (art. 55, 83°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Décima. Na hipdtese de a anélise de que trata a Subclausula Sétima concluir que
houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de
irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, no ficara a
OSC para gue apresente Relatorio Final de Execucdo Financeira, no prazo de até 60 (sessenta)
dias contados da notificacdo. Tal prazo poderéa ser prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante
justificativa e solicitacdo prévia da OSC.

Subclausula Décima Primeira. O Relatério Final de Execucdo Financeira, quando exigido,
devera conter:

I - a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculacdo com a execucdo do objeto, que possibilitem a comprovacédo da
observancia do plano de trabalho;

Il - o comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancéria especifica,
guando houver,;

1l - oextrato da conta bancéaria especifica;

IV - amemoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a
fonte de custeio de cada fracdo, com identificagdo do numero e do 6rgédo ou entidade da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa;

V  -arelagédo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com
data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagdo do produto ou servigo.

Subclausula Décima Segunda. A OSC fica dispensada da apresentacdo dos documentos de
que tratam os incisos | a IV da Subclausula Décima Primeira quando j& constarem no SIGA.

Subclausula Décima Terceira. Aanalise do Relatorio Final de Execucéo Financeira, quando
exigido, serd feita pela Administracdo Publica e contemplara:
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I - 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas previstas
e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado
no plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do Decreto n® 8.726, de 2016; e

Il - a verificacdo da conciliacdo bancéria, por meio da afericdo da correlagdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

Subclausula Décima Quarta. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes (art. 64, 82° da Lei n®13.019, de 2014).

Subclausula Décima Quinta. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o parecer
técnico conclusivo da prestacao de contas final embasara a decisdo da autoridade competente e
podera concluir pela:

I - aprovacdo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria,;

Il -aprovacgdo das contas com ressalvas, que ocorrerd quando, apesar de cumpridos o objeto
e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
gue ndo resulte em dano ao erario; ou

1l -rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a)  omissdo no dever de prestar contas;

b)  descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou

d)  desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula Décima Sexta. A rejei¢do das contas ndo podera ser fundamentada unicamente
na avaliacdo dos efeitos da parceria, de que trata o paragrafo tnico do art. 63 do Decreto n°
8.726, de 2016, devendo ser objeto de analise o cumprimento do objeto e o alcance das metas
previstas no plano de trabalho.

Subclausula Décima Sétima. A decisdo sobre a prestacdo de contas final caberd a autoridade
responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a
subdelegacao.

Subclausula Décima Oitava. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e
podera:

I - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se
ndo reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Ministro de
Estado ou ao dirigente m&ximo da entidade da Administracdo Publica Estadual, para deciséo
final no prazo de 30 (trinta) dias; ou
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Il -sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Subclausula Décima Nona. Exaurida a fase recursal, a Administracdo Publica devera:

I - no caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar na Plataforma
Transferegov.br as causas das ressalvas;

Il - no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30
(trinta) dias:

a)  devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugéo do objeto
apurada ou com a prestacao de contas ndo apresentada; ou

b)  solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatdrias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do 82° do art. 72 da Lei n°
13.019, de 2014.

Subclausula Vigésima. O registro da aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas possui
carater preventivo e serd considerado na eventual aplicagdo de sancdes.

Subclausula Vigésima Primeira. A Administracdo Publica devera se pronunciar sobre a
solicitagdo de ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso II da Subclausula Décima Nona no
prazo de 30 (trinta) dias, sendo a autorizacdo de ressarcimento por meio de acOes
compensatdrias ato de competéncia exclusiva do Secretario de Estado. A realizacdo das acoes
compensatdrias de interesse publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a
execucdo da parceria.

Subclausula Vigésima Segunda. Na hipotese de rejeicdo da prestacdo de contas, 0o ndo
ressarcimento ao erario ensejara:

I - ainstauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacdo vigente; e

Il - o registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas na Plataforma SIGA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejeigéo.

Subclausula Vigésima Terceira. O prazo de analise da prestagdo de contas final pela
Administracdo Pablica sera de 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de recebimento do
Relatorio Final de Execucdo do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado,
podendo ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de
300 (trezentos) dias.

Subclausula Vigésima Quarta. O transcurso do prazo definido na Subclausula Vigésima
Terceira, e de sua eventual prorrogacdo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
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causados aos cofres publicos.

Il Subclausula Vigésima Quinta. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula Vigésima
Terceira, e de sua eventual prorrogacdo, se der por culpa exclusiva da Administracdo Publica, sem que
se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no
periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacdo conclusiva pela Administracdo
Pdblica, sem prejuizo da atualizacio monetaria, que observara a variacio anual do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Subclausula Vigésima Sexta. A prestacao de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-
do na Plataforma SIGA, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

Subclausula Vigésima Sétima. Os documentos incluidos pela OSC na Plataforma SIGA, desde
que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados
originais para os efeitos de prestacdo de contas.

Subclausula Vigésima Oitava. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais rela
VoS a execucdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da
apresentacao da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentacdo da prestacao
de contas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei n° 13.019, de 2004, do Decreto n® 8.726, de 2016, e da legislacdo especifica, a
administracdo publica estadual poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes
sancoes:

I - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da administracdo publica estadual, por
prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

I1l - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a SETRES,
que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a administracdo publica estadual pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacdo da sangdo de declaragéo de
inidoneidade.

Subclausula Primeira. A san¢do de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que ndo jus fiqguem a
aplicacdo de penalidade mais grave.

Subclausula Segunda. A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que
forem verificadas irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e
ndo se justificar aimposicéo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade
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da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou

atenuantes e os danos que dela provieram para a administracao publica estadual.
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Subclausula Terceira. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da
data de abertura de vista dos autos processuais.

Subclausula Quarta. A aplicacdo das sancdes de suspensao temporaria e de declaracdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva do Secretario de Estado.

Subclausula Quinta. Da decisdo administrativa que aplicar as san¢6es previstas nesta Clausula
cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decis&o.
No caso da competéncia exclusiva do Secretario de Estado prevista na Subclausula Quarta, o
recurso cabivel é o pedido de reconsideracéo.

Subclausula Sexta. Na hipotese de aplicacdo de sancdo de suspensdo temporaria ou de
declaracdo de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente
na Plataforma SIGA, enquanto perdurarem os efeitos da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacéo.

Subclausula Sétima. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as a¢fes punitivas da
administracdo publica estadual destinadas a aplicar as san¢des previstas nesta Clausula, contado
da data de apresentacéo da prestacdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir
do término da vigéncia da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas. A prescri¢ao
sera interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a apuracédo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA GESTAO DE INTEGRIDADE,
RISCOS E CONTROLES INTERNOS

A execucdo do presente Termo de Colaboragdo observara o disposto no Decreto n° 38.074 de
02 de Janeiro de 2023, da Secretaria de Estado de Transparéncia e Controle - STC, no que toca
a gestdo de integridade e de controles internos.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA DIVULGACAO

Em razdo do presente Termo de Colaboragédo, a OSC se obriga a mencionar em todos 0s seus
atos de promogéo e divulgacao do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, a
participacdo do Governo do Estado e da SETRES, de acordo com o Manual de Identidade
Visual deste.

Subclausula Unica. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Colaboracédo devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientagéo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocéo pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

A eficécia do presente Termo de Colaboragédo ou dos aditamentos que impliqguem em alteracédo
de valor ou ampliacdo ou reducdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser
providenciada pela SETRES.
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CLAUSULAVIGESIMA PRIMEIRA - DA CONCILIACAO E DO FORO
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As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Termo de Colaboracéo que ndo puderem
ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverdo ser encaminhadas
ao Orgao de consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade publica estadual, [orgédo
de conciliacdo do estado], para prévia tentativa de conciliagdo e solucdo administrativa de
duvidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a execucdo da parceria, assegurada a
prerrogativa de a organizacgdo da sociedade civil se fazer representar por advogado, observado
o disposto no inciso XVII do caput do art. 42 da Lei n°®13.019, 2014, e em Ato do Advogado-
Geral do Estado.

Subclausula Unica. No logrando éxito a tentativa de conciliagio e solugdo administrativa,
serda competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboragédo o foro da
Justica Estadual, nos termos do inciso I do art. 109 da Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza
seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Sao Luis — MA, de de 2025.
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ANEXO XII
DECLARACAO DE CIENCIAE CONCORDANCIA

DECLARO que a [NOME DA OSC] esta ciente e concorda com as disposi¢@es previstas na
Lei 13.019/2014, no Decreto 8.726/2016, no Edital de Chamamento Publico n® XX/20XX e
seus anexos, nas demais legislagdes pertinentes, bem como se responsabiliza, sob as penas da
Lei, pela veracidade e legitimidade das informacgdes e documentos apresentados durante o
processo de selecéo.

Cidade/UF, dia de més de 20XX.
[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.



X
ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIADE ESTADO DO TRABALHO E DAECONOMIASOLIDARIA - SETRES

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DA LEGISLACAO

Eu, [NOME DA REPRESENTANTE LEGAL DA OSC], portador (a) do documento de
identidade RG n® **XXX** expedido pela XXXXX, inscrita no CPF n © *** XXX *** na
qualidade de representante legal da [NOME DA OSC], com Sede [ENDERECO COMPLETO],
inscrita no CNPJ sob 0 n°® XX XXX XXX/ XXXXXX, DECLARO, possuir pleno
conhecimento da legislacdo aplicavel ao Termo de Colaboragdo n® XXX/20XX a ser celebrado
com a Secretaria Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa, em especial da Lei n°® 13.019, de 31 de
julho de 2014 e do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016.

DECLARO, outrossim, sob as penas da lei, estar plenamente ciente do teor e da extensdo desta
declaracdo e deter plenos poderes e informacdes para firma-la.

Cidade/UF, dia de més de 20XX.
[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

Obs. 2: Em atencdo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018,
cabe informar que, as declaracBes que exigirem o numero do RG/CPF, estes devem ser
preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202325***



SECRETARIADE ESTADO DO TRABALHO E DAECONOMIASOLIDARIA - SETRES

DECLARACAO ANTICORRUPCAO
(Anexo Il da Portaria n° 223, de 10 de abril de 2023 do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania)

Eu, (NOME DA REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO), portador(a) do
documento de identidade RG n® XXXXX expedido pela XXXXX, inscrito(a) no CPF n°
HAKXXKXXX-XX, na qualidade de Representante Legal da (NOME DA ENTIDADE
PROPONENTE), com Sede (ENDERECO COMPLETO), regularmente inscrita sob o CNPJ n°
HAXXKXKAKKXXKIAKXXKXXK, DECLARO, para os devidos fins, que a (NOME DA
INSTITUICAO) ndo pratica e nem permite que pratiquem, sob sua esfera de atuacio, atos
contrarios as leis, normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico brasileiro,
que importem lesdo a Administracdo Publica Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5° da
Lein®12.846 de 1° de agosto de 2013 - Lei Anticorrupgéo.

Outrossim, declaro que a (NOME DA ENTIDADE PROPONENTE) envida os melhores
esforcos para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuacéo, pautando suas
atividades nas melhores préaticas do mercado, no que se refere ao combate de desvios éticos e
de integridade.

Reconhec¢o que o que subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

Cidade/UF, dia de més de 20XX.

[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

Obs. 2: Em atencéo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018,
cabe informar que, as declaracBes que exigirem o numero do RG/CPF, estes devem ser
preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202325***



ESTADO DO MARANHAO )
SECRETARIADE ESTADO DO TRABALHO E DA ECONOMIASOLIDARIA - SETRES
ANEXO XV
DECLARACAO DE NAO VIOLACAO DOS DIREITOS HUMANOS
(Anexo Il da Portaria n° 223, de 10 de abril de 2023 do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania)

Eu, (NOME DA REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO), portador(a) do
documento de identidade RG n® XXXXX expedido pela XXXXX, inscrito(a) no CPF n°
HKAKX XXX XXXK-XX, na qualidade de Representante Legal da (NOME DA ENTIDADE
PROPONENTE), com Sede (ENDERECO COMPLETO), regularmente inscrita sob o CNPJ n°
HXAXXKKAXKXXKIAKXKXKXXKXK, DECLARO, para os devidos fins, que a (NOME DA
INSTITUICAO) nfo pratica e nem permite que pratiquem, sob sua esfera de atuaco, atos que
violem as leis, normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que
importem violacdo a direitos humanos.

Outrossim, declaro que a (NOME DA ENTIDADE PROPONENTE) envida os melhores
esforcos para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuacéo, pautando suas
atividades nas melhores praticas do mercado, no que se refere ao respeito aos direitos humanos.

Reconhec¢o que o que subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

Cidade/UF, dia de més de 20XX.
[Nome do Representante Legal da OSC] Cargo

Obs 1: A documentacdo necessaria para a formalizacdo da parceria, devera conter assinatura
idéntica a utilizada no documento de identificacdo civil, ou assinatura digital, baseada em
certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credenciada junto a Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

Obs. 2: Em atencéo a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n° 13.709/2018,
cabe informar que, as declaracBes que exigirem o numero do RG/CPF, estes devem ser
preenchidos apenas com os digitos centrais. Exemplo: ***202325***



